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(Bastarafi 33. Sayfada)

Sermaye taahhiitierinin %411 en geg
bir ay icinde, kalan 3/4°{iise en geg
2 yil iginde ortaklar kurulunca ali-
nacak karara gre 8denecektir. Bu
husustaki ilanlar ana sézlesmedeki
ilan maddesine gére yapilir.

Yeni Sekli
Madde 6
Sirketin Sermayesi:

Sirketin sermayesi 100 hisseye
ayrilmis olup bu hissenin her biri
500,00 YTL (500.000.000-TL)
kiymetinde olmak fizere toplam
50.000-YTL (50.000.000.000-TL)*
dir. Bunun;

96 Hisseye Kkarsiik gelen
48.000,00-YTL (48.000.000.000-
TL)’ s1 Ibrahim Cogar “ a

2 |Hisseye karmlik gelen
1.000,00- YTL (1.000.000.000-
TL)’ s1 Sinan Akay’ a

2 Hisseye karsilik gelen
1.000,00-YTL  (1.000.000.000-
TL)’s1 Koray Akay’ a ait

100 Hisse 50.000,00-YTL
(50.000.000.000-TL) olup;

Kararda Hazir Bulunan Ortaklar:
Alattin $imgek -Mustafa Simgek

Sirket ortaklan sirket
merkezinde toplanarak asagidaki
karan oybirligi ile almiglardur.

1- Sirketin Ankara fvedik Orga-
nize Sanayi Aga¢ Isleri Sites 30
Cadde 521 Sokak No:36/3
Adresindeki merkezi 29/11//2005
tarihinden itibaren Yesil Evler 15
Cadde 2/B Yenimahalle/Ankara
adresine tagmmasma oy birlii ile
karar verilmigtir.

Alattin $imgek imza
Mustafa Simsek imza

Karar Nosu: 8

Karar Tarih: 01/12/2005

Karar Mevzu: Hisse Devri

Kararda Hazir Mustafa Simgek -
Alattin $imgek

Bulunan Ortaklar: Ozgiir Ulas
Simsek

Sirket ortaklan sirket
merkezinde toplanarak asafidaki
karar1 almiglardir. Asafida Adi
Soyad: gegen Mustafa Simgek
tamami ddenmis 50 hissesi ve Al-
lattin $imgek tamami Sdenmis 50

tarafindan dan ari
olarak tamamen taahhiit edilmistir.
Sirketin  dnceki  500,00-YTL
(500.000.000-TL) sermayesi tama-
men Odenmigtir. Arthrian ser-
mayenin 1/4* {1 tescil tarihinden
itibaren en geg¢ {i¢ ay igerisinde,
geri kalan 3/4’ {1 ise en ge¢ 3 yil
igerisinde 6denecektir.

(10/A)(6/494905)

Ankara Ticaret
Memuriugu'ndan

Sicili

Sicil No: 158177

Ticaret Unvani:
SIMSEKT.ER MODULLER
MUTFAK BANYO INSAAT
GIDA TURIZM oTOMOTHV
SANAYI TICARET LiMITED
sirkETH

Adres: Yegilevler 15.Cadde 2/B
/ Yenimahalle/Ankara

Yukarida ticaret sicili numaras,
tnvani ve adresi yazil1 kurulusa ait
asafidaki hususlarm 05/12/2005
tarihinde (Hisse Devri TTK’nun
520. maddesine gore tescil
edilmeksizin) tescil edildigi ilan ol -
unur,

Toplant: Tiirii: Ortaklar Kurulu

Toplant: Yeri: Sirket Merkezi

Konu: Temsil Ilzam,Adres
Degisikligi,Hisse Devri

Kararlar ve Onay: Y.Mahalle
2.NT/nin 01/12/2005 tarihli 22918
nolu yevmiyesiyle onaylanan
29/11/2005 tarihli 07 nolu karar,
Y.Mahalle 2.NT/nin 01/12/2005
tarihli 22919 nolu yevmiyesiyle
onaylanan 01/12/2005 tarihli 8
nolu karar

Eski Adres: lvedik Organize
Sanayi Agiag Isleri Sitesi 30. Cadde
521. Sokak No0:36/3 Ostim Yen-
imahalle/Ankara

Karar No: 07
Kabar Tarihi: 29.11.2005
Karar Mevzu: Adres Degisikligi

inden 40 hissesini sirket or-
taf1 olmayan Ozgiir Ulas Simgek e
Devretmig erdir.

Devir Alan Ozgiir Ulag Simgek
Devir Eden Mustafa $imgek
Pay Ad50

Pay Tutar1 5.000.00 YTL
Noter Satis 01.12.2005-22915

Devir Alan Ozgiir Ulas Simgek
Devir Eden Alattin Simgek
Pay Ad40

Pay Tutar1 4.000.00 YTL
Noter Satipn 01.12.2005 22916

I-) Yukarida Bahsi Gegen Devrin
Kabuliiniin ve keyfiyetinin ortakiar
pay defterine igenmesine

2-) Vaki hisse devirleri net-
icesinde 100 (Yiiz) Hisseye
synlmig 10. 000.00 YTL(On
binYTL)olan sirket sermayesi ;

90 Hisse Tutari olan 9.000.00.
YTL si Ozgiir Ulas Simgek

10. Hisse Tutar: olan 1.000.00.
YTL si Alattin $imgek e ait olup
tamami tashhiit ve yizde yizi
Sdenmistir.

3-) 20.04.1976 Tarihli Resmi
Gazetede ilan edilen Ticaret
Bakanlif1 I¢ Ticaret Genel Miidiir-
I3g0 niin 176/1 sirkilleri gerefince
esas mukavelede tadilat yapilmasi-
na mahal olmadigina 6762 sayili T.
TX’ un 519 maddesi geregince
tanzim edilecek listenin bir ade-
dinin de Ankara Ticaret Sicil
M & ve bir adedinind
Sanayi ve Ticaret Bakanligma ver-
ilmesine oy bidigiyle karar ver-
il stir.

4-) Sirket Mildiirliigtine 10 (On)
yil sire ile Ozgiir Ulas Simgek in
segilmesine

5-) 10 yil olarak sirket midir-
ligtine secilen Ozgir Ulas Simsek
in sirketi bilumum resmi daireler
mahkemeler bankalar eshas ve
hikmi sahislar nezdinde temsile

para yatirp cekmeye ahzu-kabza
sulh ve ibraya menkul ve gayri-
menkul alip satmaya s6zlesmeler
imzalamaya fesih etmeye ipotek
alip vermeye sirketi borg ve
yikiimlilik altma sokmaya vel-
hasil sirketi her temsil ve ilzama
miinferiden yetkili kilnmasma oy
birli§i ile karar verilmigtir.

Mustafa Simgek imza

Alattin $imgek imza

Ozgiir Ulas Simgek imza

(5/A)(6/495011)

Ankara Ticaret
Memurlugnndan
Sidl No: 182428

SidHi

Ticaret Unvani:
AVANOGULLARI INSAAT
NAKLIYE TURiZM
MADENCILIK METAL

SANAY1 VE TICARET
LiMITED SIRKETE

Adres: Cayyolu Beysukent
43580 Ada 2 Parsel Dikmen Yen-
imahalle/Ankara

Yukarida ticaret sicili numarasi,
lnvani ve adresi yazili sirkete ait
asafidaki hususlarm 05/12/2005
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Toplant: Tiirii: Ortaklar Kurulu

Toplant: Yeri: Sirket Merkezi

Konu: Sermaye Artirimi

Ana Sozlesme Tadili: 6. Madde

Eski Sermaye: 20.000.000.000.-
TL

Yeni
YTL

Sermaye: 1,000,000.00

Tadil Metni
Eski Sekli
Sermaye
Madde 6

Sirketin sermayesi her biri
25.000.000 Yirmi bes milyon lira
deferinde 800 sekiz yliz hisseye
ayriimig olup 20.000.000.000.-TL
Yirmi milyardir. Bu sermayenin ;

a) 600 hisseye tekabill eden
15.000.000.000- TL s nakit olarak
Fatma Ozdemir tarafmdan

b) 80 hisseye tekabiil eden
3.000.000.000.- TL si nakit olarak
Ayse Dilekgi tarafindan

c) 80 hisseye tekabiil eden
2.000.000.000.- TL si nakit olarak
Erol $enel tarafindan

Ortaklarin Taahhiit ettifi Pay ve
sermayelerinin ayni ve nakti tutari

Ortagin Adi Soyadi: Fatma
Ozdemir

Pay Adedi: 600

Ayni Sermaye:

Nakti Sermaye:

15.000.000.000.-TL Toplam Ser-
maye: 15.000.000.000.-TL

Ortafin  Adi Soyad: Ayse
Dil ekgi

Pay Adedi: 120

Ayni Sermaye; —————

Nakti Sermaye: 3.000.000.000.-
TL

Toplam
3.000.000,000.- TL.

Sermaye:

Ortagin Adi Soyad:: Erol Senel
Pay Adedi: 80

Ayni Sermaye: ——————

Nakti Sermaye: 2.000.000.000.-
TL

Toplam
2.000.000.000.- TL

Sermaye:

Toplam Pay Adedi: 800

Ayni Sermaye:

Nakti Sermaye:
20.000.000.000.-

Toplam Sermaye:
20.000.000.000.-

Nakdi sermayenin tamam tescil
tarihinden itibaren {i¢ ay igerisinde
Sdenecektir. Sermaye taahhiit
borglan ortaklar kurulunun alacagi
kararlar dairesinde ve tiim ortak-
larin  yazili olurlar1  almmak
suretiyle belirtilen tarihl erden nce
istenebilir. Bu hususdaki ilanlar
ana sézlesmenin ilan maddesi
uyarinca yapilir.

Yeni Sekli
Sirketin Sermayesi
Madde 6-

Sirketin sermayesi her biri 100 (
Yiiz ) YTL degerinde 10.000 ( On
bin ) hisseye ayrimis

1.000.000.-( Bir milyon ) YTL
dir. Bunun

a) 4000 (Dort bin ) hisseye
karsiltk 400.000.-( Dért iz bin )
YTL Mevliit Ozdemir

b) 4000 (Dért bin ) hisseye
kargilik 400.000.- ( Dért yilz bin )
YTL Kemal Ozdemir

€) 2000 (iki bin ) hisseye karsilik
200.000.- (ki yiiz bin ) YTL Ayse
Dilekgi tarafindan muvazaadan ari
olarak ve tamamen taahhit
edilmisgtir.

Onceki sermayeyi tegkil eden
20.000. ( Yirmi bin ) YTL’ smm

Toplant: Yeri: Sirket Merkezi

Konu: Olaganiistli Genel Kurul
Toplantist Tadil

Segim Ve Siiresi: Yénetim Kuru-
lu Uyeligine A Grubu, Mohammad
Hariri, Ayman Al Hariri, Boulos
(Paul) HBdoarny, Riza Metin Er-
can, Ghassan Taher Fadlallah,
Basil Yared, B Grubu, Emin Bager,
Ismet Yilmaz, Hilseyin Alt Ag, C
Grubu, Talat Aydin, Denetim Ku-
rulu Uyeligine, Recai Berber, Emin
Zararsiz,  Ibrahim  Sahin’in
Segildikieri

Ana Sézlegme Tadili:

1,2,3,4,5,6,7,89,10,11,12,13,14,
15,16,17,18,19,20,21,22,23 24,25,
26,27 28,29 ,30,31,32. Maddeler

Tutanak Onay: Ankara 21.Nt.
01/12/2005-61206 nolu Yevmiye

Tirk Telekomilnikasyon
Anonim $irketi Ana Stzlesmesi

Kurulug
Eski Metin
Madde L

10.06.1994 tarih ve 4000 sayili
“Telgraf ve Telefon Kanununun
Bir Maddesinin Degistirilmesi ve
Bu Kanuna Ek ve Gegici Maddeler
Eklenmesine Dair Kanun” hiikiim-
leri geregince agagida ismi, ikamet-
gah1 ve tabiyeti yazili kurucu
tarafindan bir anonim sirket kurul-
mustur.

Hazine Miistesarlifi. Ankara
(Tiirkiye Cumhuriyeti)

Yeni Metin
Madde L

10.06.1994 tarih ve 4000 sayil
“Telgraf ve Telefon Kanununun
Bir Maddesinin Degistirilmesi ve
Bu Kanuna Ek ve Gegici Maddeler
Ekl ine Dair Kanun” hitkim-

tamami nakden denmigtir. Bu de-
fa artirilan sermayenin 980.000.- (
Dokuz yiliz seksen bin ) YTL’ lik
kism ortaklar tarafindan muvaza-
adan ari olarak ve

tamamen taahhiit edilmistir.
Arfrilan sermayenin 1/4” @ tescil
tarihinden itibaren ii¢ ay iginde
kalan 3/4* @ 10.12.2007 tarihinde
Gdenecektir. Bu konudaki ilanlar
ana sézlesmedeki ilan ddesine
gbre yapilir.

Mevliit Ozdemir imza
Kemal Ozdemir imza
Ayse Dilek¢i imza

(10/A)(6/495009)
Ankara Ticaret Sicili
Memurhugu’ndan

Sicil No: 103633

Ticaret Unvam:
T
TELEKOMUNIKASYON
ANONIM SiRKETH

Adres: Samsunyolu Kavsagi
Aydinlikevier Altindag/Ankara

Yukarida ticaret sicili numarasi,
invani ve adresi yazili kuruluga ait
asafidaki hususlarin 05/12/2005
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.

Toplant: Tiri:  Olaganiistii
Genel Kurul Toplantist
Toplant: Tarihi: 02/11/2005

leri geregince agagida ismi, ikamet-
gsh1 ve tabiyeti yazili kurucu
tarafindan bir anonim sirket kurul-
mugtur.

Tiirkiye Cumhuriyeti Bagbakan-
lik Hazine Miistesarlifn, Hazine
Mistesarli§1”) Ankara, Titrkiye
Sitketin Unvan

Eski Metin
Madde 2.

Sirketin invan Tlrk
Telekomiinikasyon Ananim Sirke-
tidir, Kisa aci “Tiirk Telekom” dur.

Yeni Metin
Madde 2.

Sirketin invani Tirk
Telekomilnikasyon Anonim Sirke-
tidir (“Sirket”). Kisa adi “Tirk
Telekom” dur.

Sirketin Amag Ve Faaliyet
Konulan

Eski Metin

Madde 3.

Ulusal ekonominin hedeflerine
uygun olarak, karlilik ve verimlilik
ilkeleri dogrultusunda
telekomiinikasyon alanmda galig-
mak, sermaye birikimine yardim
etmek, daha fazla yatinm kaynag
yaratmak, telekomiinikasyon sek-
tériinde yatirmm, tesis ve igletmecil-
igi yapmak, mal ve hizmet pazarla-

(Devami 35. Sayfada)
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(Bastarafi 34. Sayfada) Yeni Metin para toplamak veya teminatlar ver- Uye bulundurur. Imtiyazli hisse Hisselerin Devri

mast, ithalat ve ihracatini yliritmek Madde 3. mek sahibi sermaye artnmlarina katil- Madde 6¢/A

amacryla kurulan Turk maz.

Telekomimikasyon A.$. nin amag Karli ve wverimli sgekilde m) Amag ve faaliyet konularmin 6/Al Hisselerin Transferi ile il-
ve faaliyet konular: asafida géster- telekomtinikasyon alaninda alis- | tahakkuku igin gereken her tiirlii Hazine Miistesarliginin miilkiyet gili Genel Yasak

ilmigtir. mak, daha fazla yatirim kaynakler | ticar muamelelerde bulunmak, | hakk: ile kar pay1 hakkma helal

a) 2813 Sayil: Telsiz Kanunu
hiikiimleri sakli kalmak Ozere,
farkli noktalar arasinda elektro-
manyetik  dalgalar vasitasiyla
calisan telli, telsiz, optik veya diger
sistemlerle, her gesit ses, yazi, res-
im, bilgi ve isaretlerin alnmas,
verilmesini saglayan
telekomiinikasyon tesislerini kur-
mak ve igletmek,

b) Telekominikasyon hizmet-
lerini dofrudan dogruya yahut bu
amagla yurt icinde veya yurt digin-
da kuracagi anonim sirketler veya
mevcut anonim sirketlere igtirak et-
mek suretiyle yiiritmelk,

©) Radyo ve tel evizyon yayin ku-
ruluslarmm  firefmis ol duklary
radyo ve televizyon programlarini
kablo televizyon dagitim sebekesi
izerinden abonelere ulagtrmak,

d) Telekomiinikasyon hizmet-
lerini modem bir dizeye ulagtir-
mak igin tedbirler almak.

€) Telekomiinikasyon alanmda
kullanilan her tiirlit malzemeyi
Uretecek sanayii kurmak veya bu
konuda kurulmus sirketiere igtirak
etmek,

1) Yukarida belirtilen igl erle ilgili
yurt icinde ve diginda her tirla
sipariy almak ve ihalelere yalniz
bagina veya ortaklik halinde
girmek, bu iglerin gerektirdigi
hallerde, yurtici ve yurtdigma
siparis vermek veya siparig almak,

8) Buigleri yapmak icin Ifizumlu
araziyi, techizati, insaat ve imalat
malzemesini devir ve satn almak,
bunlarin kullaniimas: ve igletilme-
siyle ilgili olarak her tirld tagmir
vetagnmaz mala sahip olmak veya
inga ettirmek, satabil mek, kiralaya-
bilmek veya kiraya verebilmek
veya bunlar (izerinde ayni haklar
tesis ettirebilmek,

h) Yukarda belirtilen iglere ait
proje hizmetleri ile tesis hizmetieri-
ni yapmak.

1) Kurulus amaciyla ilgili iglem-
leri ylirtitebilmek 0zere patent, ihti-
ra berati, know-how lisans, imftiyaz
ve alameti farikay) tescil ettirmek,
devir ve fera§ verebilmek, ki-
ralayabilmek veya intifa ve irtifak
hakkin alabilmek,

i) Sigorta acenteligi yapmak, sig-
orta sirketlerine ortak olmak,

j) Amag ve faaliyet konularmm
tahakkuku igin gereken her tirlii
ticari muamelelerde bulunmak,
ithalat ve ihracat yapmak,

Turk Telekom ile Tirk Silahly
Kuvvetleri, Milli Savunma Bakan-
i1 ve dlke giivenligi, emniyet ve
asayis ile ilgili diger kamu kurum
ve kuruluglari arasmda
telekomiinikasyon hizmetlerinin
yiritilmesine iliskin olarak imza-
lanan ve imzalanacak tiim s5-
zlesme ve protokollerin gegerlilii
devam eder.

yaratmak, telekomfinikasyon sek-
tériinde yatirim, tesis ve igletmedil-
igi yspmak, mal ve hizmet pazaria-
mast, ithalat ve ihracatini yapmak
amacryla kurulan Tirk
Telekomiinikasyon A.$. nin amag
ve faaliyet konulari asafida goster-
ilmigtir.

a) 2813 Sayili Telsiz Kanunu
hitktimleri sakii kalmak fizere,
farkli noktalar arasmda elektro-
manyetik dalgalar vastasiyla
calisan fiber, telli, telsiz, optik veya
diger sistemlerle, her esit ses yazi,
resim, bilgi ve isaretlerin almmasi
ve verilmesini saglayan
telekomtinikasyon tesislerini ve
atyapisim kurmak ve igletmek
dahil ve fakat bunlarla sinsr olma-
mak lizere her turlu
telekomiinikasyon hizmetini
gerceklegtirmek,

b) Her tiir telekomiinikasyon
hizmetini dogrudan dogruya yahut
bu smagla yurt iginde veya yurt
diginda kuracad: difer sirket veya
meveut sirketlere istirak etmek
suretiyle yiiritmek,

) Radyo ve televizyon yaym ku-
ruluslariin ~ iretmis  olduklar
radyo ve televizyon programlarmi
kablo televizyon dagitim gebekesi
lizerinden abonelere ulagtirmak,

d) Telekomilnikasyon hizmet-
letini modemize etmek.

ithalat ve ihracat yapmak.

Tiurk Telekom ile Turk Silahli
Kuvvetleri, Milli Savunma Bakan-
L ve tlke givenligi, emniyet ve
asayis ile ilgili diger kamu kurum
ve kuruluglarg arasmda
telekomiinikasyon hizmetlerinin
yiritilmesine iliskin olarak imza-
lanan ve imzalanacak tiim s6-
Ziesme ve protokollerin gecerliligi
devam eder.

$irketin Merkez Ve Subeleri
Madde 4.

Sirketin merkezi Ankara’dadir.
Sirket faaliyetlerinin gerektirdigi
hallerde ve Yénetim Kurulu karari
ileilgili mevzuat hitkiimlerine gore
yurt iginde veya yurt diginda subel-
er, acentalik ve temsilcilikler aga-
bilir.

Sirketin Milddetl
Madde 5.

Sirket sfiresiz olarak kurulmug-
tur.

Sermaye
Eski Metin
Madde 6.

Sirketin Nominal Sermayesi
3.500.000.000.000.000 (Ugkatrily-
onbesyiztrilyontiirklirast)  olup,
tamam: Gdenmigtir. Bu sermaye

€) Telekominikasyon al ds
kullandan her tirld malzemeyi
Uretmek {izere aragtima ve
geligtirmeyi Qitlenmek veya bu
konuda kurulmuy sirketlere istirak
etmek,

1) Yukar1da belirtil en iglerle ilgili
yurt iginde ve dignda her tirlg
sipariy vermek veya almak ve
ihalelere yalniz bagma veya ortak-
Ik halinde girmek, bu iglerin
gerektirdifi hallerde, yurtigi ve
yurtdigina siparis vermek veya
siparig almak,

8) Bu igleni yapmak i¢in lizumlu
araziyi, techizati, ingast ve imalat
malzemesini devir ve satm almak,
bunlarin kullanidmas: ve igletilme-
siyle ilgili olarak her thrl tagmr
ve tagmmaz mala sahip olmak veya
inga etfirmek, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek veya bunlar
lizerinde ayni haklar tesis ettirmek,

h) Yukarida belirtilen iglere ait
proje hizmetleri ile tesis hizmetl eri-
ni yapmak.

i) Kurulug amaciyla ilgili iglem-
leri yuriitebilmek izere patent, ihti-
ra  berat, know-how, lisans,
imtiyaz ve alameti farikay: tescil
eftirmek, devir ve ferag vere-
bilmek, kiralayabilmek veya intifa
ve irtifak hakkimni alabilmek.

J) Sigorta acenteligi yapmak, sig-
orta sirketlerine ortak olmak,

k) Yabanci uyrukiu galigan, uz-
man ve gbrevli istihdam etmek,

1) Sirket igleri icin veya Sirket ig-
leri ile ilgili olarak bor¢ almak,

her biri 1.000 (bin) TL.s1
kiymetinde  3.500.000.000.000
(Utrilyonbesyiizmilyar) adet hiss-
eye ayrilmus olup, ayrintisi asagida
gosterilmigtir.

Grubu A

Ortak Adi Hazine Miistesarlig

Sermaye Miktar1
1.925.000.000.000.000

Tir:Nama

Hisse Adedi 1.925.000.000.000

Grubu B

Ortak Adi Hazine Mistesarlg1

Sermaye Miktar1
1.574.999.999.999 000

Tiirti: Hamiline

Hisse Adedi 1.574.999.999.999

Grubu C

Ortak Adi Hazine Milstesarli
Sermaye Miktar1 1.000
Tir(:Nama

Hisse Adedi 1

Tirk Telekom’un yetkili ku-
rullarinda  alinacak Kkararlarda,
ckonomi ve giivenlik ile ilgili
olarak milli yararlarin korunmast
amactyla Devlete s6z ve onay
hakki verecek C Grubu 1 adet
imtiyazli hisse digindaki tim
hisseleri satilabilir. Imtiyazl1 hisse,
milli yararlarin korunmast amacry-
la ana sézlesme degisiklikleri,
yonetim kontroliinii etkileyecek
oranlardaki nama yazili hisselerin
devri ve nama yazili hisselerin de-
vinin pay defterine iglenmesi
konularinda s6z ve onay yetkisine
sahiptir.

Imtiyazli  hisseyi temsilen
Ulagtrma  Bakenlig.  Turk
Telekom Yénetim Kurulunda bir

gelmemek ve Kamunun pay
sahiplifinden kaynaklanan bitin
mali haklan Hazine Mistegarligm-
da  kalmak kaydriyla, Hazine
Miistesarliginin pay sahipligine
dayanan oy, yénetim, temsil, dene-
tim gibi hak ve yetkileri Ulastirma

Bakanli$: tarafindan kullanilir,

Yeni Metin

Madde 6.

Sirketin sermayesi
3.500.000.000.000.000 (iickatrily-
onbegyiiztrilyon) TL’si  olup

(3.500.000.000,-YTL), tamamen
Gdenmigtir. Bu sermaye her biri
1.000 (bin) TL.st (0.001 YTL)
nominal bedelli 3.500.000.000.000
(ftrilyonbegyiizmilyar) adet hiss-
eye ayrimis olup, hissedarlar

arasindaki  dagiimi  agafndaki
gibidir.

Grubu A

Ortak Adi Ojer
Telekomiinikasyon Anonim Sirketi

Sermaye Miktan
1.925.000.000.000.000

Tiirll Nama

Hisse Adedi 1.925.000.000.000

Grubu B

Ortak Adi Hazine Miistegarl i

Sermaye Miktar
1.574.999.999.999.000

Tirl Hamiline

Hisse Adedi 1.574.999.999 999

Grubu C

Ortak Adi Hazine Milstegarl 11

Sermaye Miktar: 1.000

Tiirl Nama

Hisse Adedi 1

Madde 6/A sakli kalmak iizere
Tirk Telekom un C Grubu 1 adet
imtiyazli hisse digmdaki tim
hisseleri satilabilir. Fkonomi ve
govenlik ile ilgili olarak milli
yararlarm korunmasi amacryla
agagidaki konular ister. Yénetim
Kurulu'nda ister Genel Kurul’da
oylansin, imtiyazl1 hissenin olumiu
oyu olmaksizm gerceldegtirilemesz.
Aksi takdirde yapilan islemler yok
sayilir.

a) Ana Stzlesme defiiklik eri;

b) Yénetim kontroliind etkileye-
cek oranlardaki nama yazil
hisselerin devri;

<) Nama yazli hisselerin de-
vrinin pay defterine igdenmesi

Asagida belirtilen Madde 8 (c)
uyannca imtiyazli hisse sshibi
imtiyazl1 hisseyi temsilen, Tiirk
Telekom Yoénetim Kurulunda bir
tiye bulundurur. Imtiyazli hisse
sahibi sermaye artiimlarna kati-
maz.

Kamunun pay sahipliginden
kaynakianan bitin mali haklan
Hazine Milstesarlifmda kalmak
kaydiyla, Hazine Mistesarliginm
pay sahiplifine dayanan oy, yéne-
tim, temsil, denetim gibi hak ve
yetkileri Ulagtrma  Bakanlii
tarafindan kullanilr.

A Grubu Hisse sahibi, Stratejik
Taahhit Siiresinin sona erme tari-
hinden ve A Grubu Hissedarm Sir-
ketteki Hisseleri igin &demesi
gereken futarin tamammni Sdedigi
tarihten hangisi daha sonra ise bu
tarihten Once asafidakilerin hig
birisini yapamaz veya yapmak igin
anlagamaz:

a) Asafida Madde 6/A.2°de
diizenlenenler sakli kalmak iizere,
Hisseleri izerinde veya
Hisselerinde miindemi¢ hakiar {iz-
erinde rehin, ipotek, haciz veya
baska bir takyidat tesis edemez;

b) Herhangi bir Hissesini ve
Hisselerinde miindemi¢ herhangi
bir hakki satamaz, devredemez
veya bagka bir sekilde elinden
¢ikaramaz yahut bunlar fizerinde
bir opsiyon hakki veremez veya
bagka suretlerde herhangi bir hak
tesis edemez; veya

©) Hisselerine bagl1 oylar ile il-
gili herhangi bir sézlesme akdede-
mez

6/A2 A Grubu Hisselerin
Ugiincii $ahislara Devri/R ehni

A Grubu Hisse Sahibi, Stratejik
Taahhiit Siiresinin sona erme tari-
hinden ve A Grubu Hisse Sahibinin
Sirketteki Hisseleri igin Sdemesi
gereken tutann tamamimni Gdedigi
tarihten hangisi sonra ise bu tariht-
en sonra herhangi bir zamands,
Hisselerinin tamamini veya bir kis-
munt bir Ggiincii gahisa her zaman
Altm Hissenin veto hakkma tabi ol -
mak koguluyla devredebilir.

A Grubu Hisse Sahibi, zaman
icerisinde Hisse Rehni’ne tabi ol-
mayacak Hisselerinin iizerinde, s6z
konusu Hisseletin satin almmas ile
ilgili olarak veya baska bir gekilde
aldig borglarm teminat olarak, bir
finansal kurum lehine rehin, ipotek
veya yilkiimlillik tesis edebilir.
S6z konusu finansal kurumun, bu
rehin, ipotek veya yiikomlalngn
paraya gevirmes halinde, bu ku-
rum Yahrmernm rehin, ipotek ve
yikiimlilige tabi olan Hisselerini
ancak Hazine’nin dnceden yazly
rizasin (s6z konusu rizanm vers
ilmesinden makul olmayan neden-
lerle kagmilmayacaktir) almak
suretiyle devredebilecektir.

6/A.4. B Grubu Hisselerin Devri,

Asafidaki iki paragraf hikim-
lerine tabi olmak kaydiryla, B grubu
Hisse Sahibi, Stratejik Taahhiit
Siiresi igerisinde Hisselerinin
tamamini veya bir kismini, A
Grubu Hisse Sahibinin nceden
rizasini almadan (s6z Kkonusu
rizanm verilmesinden makul ol-
mayan nedenlerle kagmilmayacak-
tir) diglinei bir tarafa devredemez,

Yukaridakiler nazara almmak-
sizn Sirketin hisselerinin halka
arzimi miiteakip Hazine,
Hisselerinin tamamini veya bir kis-
munt Jirketin hisselerinin kote
edilmis oldufu piyasads veya bu
piyasada satisa sunulmak fizere bir
araci kuruma devredebilir.

(Devami 36 . Sayfada)
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(Bastarafi 35. Sayfads)
Yukandakiler nazar dikkate
alinmaksizm, B Grubu Hisse
sahibi, 406 sayili Kanuna uygun
olarak herhangi bir zamanda ve
herhangi bir bedelle, bir veya bir
dizi ayn isglemle, devir sirasmda
Sirketin toplam Hisselerinin %5
veya daha az bir kismma egit olan
kendisine ait Hisseleri, 406 sayil1
Kanunda bahsi gegen caliganlara ve
“kilglik yatirimceilara” devredebilir.

Temerriit
Madde ¢/B

6/B.1 Temerriit Halleri
Asafida sayilan hallerde bir

Hissedar (“Temerriide Diigen
Hissedar”) temerriide digmis
sayilir:

a) Hisse Satig Sézlesmesi’ni,
Hissedarlar S§zlesmesi’ni, bu Ana
Sozlesme’yi veya Hisse Rehni S6-
Zlesmesini esasl1 bir gekilde ihlal
ederse ve, Madde 6/A’nin
(Hisselerin Devri) ihlali hali harig
olmak {izere, (1) ihlal giderilemez
nitelikte ise, veya (2) ihlal gider-
ilebilir nitelikte ise. Temerriide
Dilsen Hissedar, kendisine diger
Hissedarin bu ihlali gidermesi igin
gobnderdii yazili ihbari slmasindan
itibaren 20 Is Gilnil i¢inde ihlali gi-
dermezse; veya

b) Madde 6/A’y1 (Hisselerin De-
vri) ihlal ederse; veya

¢) A Grubu Hisse sahibi ile ilgili
olarak, alacakiilar ile genel olarak
bir anlasmaya veya uzlasmaya gir-
erse veya sair  borglanm
Sdeyemedigi herhangi bir suretle
anlagilirsa yahut Tiirk Ticaret Ka-
324, ddesinin II.

fikrasinda ongorillen sekilde sir-
ketin esas sermayesinin iigte ik-
isinin karsiiksiz kaldifi veya A
Grubu Hisse sahibinin borglarmin
aktiflerinden fazla ol dugu herhangi
bir surette anlagilirsa ve séz konusu
bu durumlar, B Grubu Hisse sahib-
inin A Grubu Hisse sahibine bu

sz Stratejik Taahhiit Stresinin
sona erme tarihinden ve A Grubu
Hisse  Sahibinin  §irketteki
Hisseleri igin 6demesi gereken tu-
tarin tamammni Sdedifi tarihten
hangisi sonra ise bu tarihte veya
daha 6nce herhangi bir Kontrol
degisikligine tabi olursa; veya

£) A Grubu Hisse sahibi ile ilgili
olarak,

(i) A Grubu Hisse sahibinin blok
satig ile ilgili ihale siirecinde
onyeterlilik sartlarmi salamak icin
bir yénetim sézlesmesine ySnetim
danismanlift sézlesmesine dayan-
mi§ olmast ve Tamamlanma’nm
besinc yildénimi olan tarihten
oénce herhangi bir da ydne-

ve A Grubu Hisse Sahibi tarafmdan
derhal Sdenecektir ve B Grubu
Hisse sahibi, A Grubu Hisse sahib-
ine kars: sahip oldugu imkanlardan
herhangi birine veya hepsine bird-
en bagvurabilir ve A Grubu Hisse
sahibinden aldif teminatlarin her-
hangi birine veya hepsine birden
bagvurabilir. B Grubu Hisse sahib-
inin teminatlardan birine basvur-
mast ayn1 zamanda A Grubu Hisse
sahibinden aldign dier teminatlara
bagvurma hakkma halel getirmez;
ve

b) A Grubu Hisse Sahibi’nin
Yé6netim Kuruluna ve her bir Grup
Sirketi ’nin ydnetim kuruluna tayin
eftifi dyeler, Madde 6/C.5%inc

ddesi uyarinca otomatikman is-

tim sézlesmesinin y6netim danig-
manlif sézlesmesinin feshedilme-
si; veya

(i) A Grubu Hisse sahibinin
kendisi veya ligili Telekom Sirketi
olan hissedarlarindan bir vasi-
tasiyla 6n  yeterlilik sartlarmi
saflamig olmasi, ve Tamamlan-
ma’nm begind yildoniimi olan tar-
ihten once ihale sartnamesinin
4.1.4. Maddesinde diizenlenen én
yeterlilik gartlarim kaybetmesi, ve
A Grubu Hisse Sahibi (A) sbz
konusu fesihten itibaren 20 Is Gilnd
igersinde bir 1lgili Telekom Sirketi
ile  igbu  Sozesmenin 5.
yildéniimiinden énce sona ermeye-
cek bir siireile yeni bir yonetim s6-

lesmesi yonetim d: 1151 s6-
zlesmesi yapmazsa veya (B) 20 Is
Gimil iginde Hazine'ye thale Sart-
namesinin 4.1.4. maddesinde belir-
tilen gerekleri yerine getiren yeni
diizenlemelerin yapildi§ina dair
makul Glgiide tatmin edici deliller
sunamazsa, veya

h) Isbu Maddenin hilkiimlerinin
genel niteliine halel gelmemek
sartryla, A Grubu Hisse sahibinin
Sirkete  ait  herhangi  bir
telekomilnikasyon lisansi, yetk-
ilendirmesi ve imtiyazinmn iptali,
erken feshi veya esasl1 olarak aley-
he degistirilmesine sebep olursa;

hususta yaptig1 yazili ihbardan
itibaren yedi Is Giinil iginde gider-
ilemezse; veya

d) A Grubu Hisse Sahibinin
igetmesi, malvarlifn veya aktifleri
izerinde herhangi bir takyidata
sahip olanlar hukuka uygun olarak
bunlarm bir kismm veya tamami (iz-
erinde zlyetlik tesis ederse veya
bunlarmn bir kismi veya tamam igin
kayyum atanirsa;

€) A Grubu Hisse Sahibinin,
sadece birlesme veya yeniden
yapilanma amaciyla ihtiyari olarak
tasfiyesi hari¢, bu Hissedarm tas-
fiyesi veya bir kayyum atanmasi
hususunda resmi merdilerin bir
talebi olursa veya bu hususta karar
aliursa veya bu yénde bir karar
almmas: maksadiyla yetkili organ-
larm  toplantrya  ¢agrilmas:
hususunda iyi niyetli bir bildirimde
bulunulursa ya da herhangi bir ben-
zeri islem yapilirsa; veya

f) A Grubu Hisse sahibi, sadece
tanmmis bir borsada kote edilmig
olan A Grubu Hisse Sahibinin
Holding $irketinin Kontroliiniin
uyumlu hareket eden kig ya da
kisilerce ele gegirilmesi digmda, B
Grubu Hisse sahibinin izni olmak-

Yukarida 6/B.1 (a) ila 6/B.1
(h)’de yer alan durumlarin gergek-
lesmesi halinde Temerriide Dilgen
Hissedar derhal mfitemerit sayila-
caktr

6/B.2 Temerrlit thbar

Bir Temerrut Hali gerceklesirse,
Temerriide Dilgen Hissedar makul
olan en kisa siirede Temerriide
Dilgmeyen Hissedarlara durumu
ihbar eder.

6/B.3 A Grubu Hisse Sahibinin
Temerrlidiiniin Sonuglar1

Temerrlide Dilgen Hissedarin A
Grubu Hisse Sahibi olmas: halinde
Madde 6/B.1 (c) ila (f) bentleri (c ve
f dahil) altinda bir Temerriid Halin-
in gergeklegmesi ve A Grubu Hisse
Sahibi’nin bu ihlali, Temerriid
Halinin gergeklesme tarihinden
itibaren 60 gln igerisinde

tifa etmis addedileceklerdir

6/B4 B Grubu Hisse sahibinin
Temerriidiiniin Sonuglari

Temerriide Dilgen Hissedarin B
Grubu Hisse sahibi olmas: halinde,
A Grubu Hisse Sahibinin isbu Ana
Sézlesme tahtinda sahip oldugu
difer imkanlara halel gelmeksizin:

a) A Grubu Hisse sahibi, B
Grubu Hisse sahibinin muvafaka-
tine gerek olmaksizin B Grubu
Hisse sahibine yapacag yazili bir
ihbarla, Hisselerinin tamamim
veya bir kismmi Qiclincl kisilere
devredebilir (Altm Hisse’nin sahip
oldugu haklara tabi olarak); ve

b) Madde 12 (a)’dan (g)’e kadar
olan (a ve g dahil) ve Madde 21
(a)’dan (k)’a kadar (a ve k dahil)
olan hilkiimler otomatik olarak
sona erer.

Hisselerin Devrinin Hilkiim ve
Sonuglar

Madde 6/C

6/C.1 Kayit

6/C.3 Krediler, borglar, garan-
tiler ve tazminatiar

Bir Hissedarn, sahip oldugu
biitlin Hisselerin devrinden hemen
once;

a) Sirket’in ya da Sirketin bir
Bagl Sirketinin devreden
Hissedara borglu oldugu, biitiin
krediler, &dingler ve &diing
niteli§indeki borglar (o

otomatikman istifa etmig sayilirlar.
Efer ortaklia devam eden
Hissedarlar (veya A Grubu Hisse
sahibinin  Temerriide  Dilgen
Hissedar olmas: halinde B Grubu
Hisse sahibi) talep ederse, bu
Temerrlide Dilgen Hissedar, Sirket
ve difer herhangi bir Hissedar
gereken zamanda bu tiir gérevlere
atanan sahislarin istifasmi veya
gorevden alnmasim saglamak igin
gerekli olabilecek is ve iglemler

kadar dogmus faiziyle birlikte), ya
hisseleri devralan kisi ile devreden
Hissedarn anlagacag bir bedel fiz-
erinden, devralan Hissedara temlik
edilir veya bdyle bir temlikin yapil-
mamasi halinde, ortakliga devam
eden Hissedar bu kredi, 6diing ve
Sdfing niteligindeki borglarmn (o za-
mana kadar dogmus faiziyle birlik-
te) Sirket veya ilgili Bagli Sirketi
tarafindan geri ddenmesini saglar.

b) Hisselerini devreden
Hissedarin Sirket’e veya Sirket’in
bir Bagli Sirketine borglu oldugu
bitiin krediler, 6diingler ve ddiing
nitelifindeki borglar (o zamana
kadar dogmus faiziyle birlikte) de-
vreden Hissedar tarafindan geri
Sdenir; ve

¢) Sirket, devreden Hissedarin
Sirkete veya Sirketin bir Bagh Sir-
ketine veya bunlarm ilgili iglerine
veya bunlarla ilgili verdigi herhan-
& bir garanti, i teminatt:

yapar ve gerekli belgeleri imzalar.

b) Bir Hissedar, Yénetim Kuru-
lunda bu Hissedar: temsilen bulun-
makta olan bir fiyenin bahis konusu
Hissedarla iligkisi kalmadigm:
bildirdigi takdirde, bu sahis Yéne-
tim Kurulu fiyelifinden otomatik-
man istifa etmig sayilir ve séz
konusu Hissedar bagka bir temsild
tayin eder.

c) Yukaridaki (a) ve (b) pare-
graflar;, bir Yoénetim Kurulu
fiyesinin fiyeligi disinda yOnetim
gorevi ifa etmesi amaciyla yapilmig
bulunan bir hizmet akdinden dogan
sorumlulugu hari¢ Sirket’e, istifa
veya gbrevden alinma veyahut sair
nedenlerle tazminat Sdeme veya
bagka herhangi bir yilkiimlilik ge-
tirmeden yirirdige konulur. Bu
halde, bu istifa eden veya etmis
sayllan Sirket Yénetim Kurulu
Uyesini aday gostermis olan
Hissedar, bu Yénetim Kurulu
fiyesinin herhangi bir nedenle Sir-

veya difer herhangi bir giivence-
den ibra edilmesini saglamak igin
kendi adma herhangi bir mali
yikiimiiilife girmeksizin gerekli
makul ¢abayi gésterir ve bu ibra
gergeklesinceye kadar bu konular-
da hisselerini devreden Hissedarin
ugradify zarari tazmin eder.

d) Ortakliga devam eden
Hissedarn devreden Hissedarin
borglarmi Qistlenmesi, ortakiifa de-
vam eden Hissedarm ve/veya Sir-

Sirketin halka arzim kip
piyasa yapilacak bir hisse devrine
iligkin hikiimler sakli kalmak kay-
diyla Hissedarlar ve Sirket,
Hissedarlar Sdzlesmesi’ne ve Ana
Sézlegme hiikiimlerine uyulmadig
ve devralan Baglilik Taahhiidil
imzalamadi§1 takdirde, herhangi
bir Hisse devrinin Yénetim Kurulu
tarafindan pay defterine
kaydedilmemesini  saglayacak-
lardir. Sirket, ¢ikanlan her bir na-
ma yazils hisse dini gidaki

ketin devreden Hissedardan, séz
konusu Hisselerin ortakliga devam
eden Hissedara fiilen devredildigi

keiten s6z konusu itifasi sebebiyle
haksiz isten gikarmaya iligkin bir
talepte bulunmasi halinde, diger
Hissedarlarin ve Sirket’in bu yiiz-
den  herhangi bir  zarar
gormemelerini saglar ve diger
Hissedarmn ve Sirkef’in bu yiizden
ufrayacagi tim kayiplar1 Sirketin
ve/veya diger Hissedarm yazili
talebi {izerine tazmin eder.

d) A Grubu Hisse sahibinin
Madde 6/B.1'in ( c)’den (f)’ye
kadar olan (c ve f dahil) hiikiimleri
altmda Temerriide Dilgen Hissedar
olmasi halinde ve ilgili Temerriid
Halini Diizeltme Siiresi igerisinde

tarihten 8nce dofmus bul ala-
caklarini devreden Hissedardan
talep etme haklerms halel ge-
tirmez.

6/C.4 Yiikiimliiliiklerin Ustle-
nilmesi

Sirketin halka arzmi miiteakip
Hisseleri piyasadan satm alan kisil-

beyam: icermesini saglar:

“Bu hisse senedi ile temsil edilen
Hisselerin, herhangi bir gekilde el-
den ¢ikarilmasi, devri, Ozerine
takyidat konmasi veya herhangi bir
tarzda igeme tabi tutulmas,
[ —— ] arasmdaki [........] tarihli
Hissedarlar Sézlesmesi ile smur-
landirilmistir.”

6/C2 Belgelerin vs. iadesi

Hissedarli§1 sona eren Hissedar,
15 ile ilgili kendisinin veya figili
Sirketlerinin veya o Hissedar
vesilesiyle bu tiir belgelere sahip

(“Diizeltme Siiresi”) gider
halinde; B Grubu Hisse Sahibinin
isbu Ana Sozlesme tahtinda sehip
oldufu diger imkanlara halel
gelmeksizin,

a) Hisse Satig S6zlesmesi altinda
6denmemiy bulunan bakiye mik-

olan herhangi bir figiincll sahsm
elindeki gizli, hassas veya stratejik
énemi haiz biitin Bitgeleri, Is
Planlarini, ekleri, belgeleri ve
kayitlar1 Sirkete verecek veya Sir-
ketin talebi uyarmca imha edecek-

er sakl kalmak kaydiyla, mevcut
bir Hissedar hari¢ bagka hi¢ bir
salus, bir Hissedar ol arak Hissedar-
lar Sézlesmesi’yle ve bu Ana S&-
desme’yle ve Ig’le ilgili diger an-
lasmalarla bagli olmay: kabul ettigi
bir Baglilik Tashhiidd imzala-
madik¢a herhangi bir Hisseyi de-
vralamaz.

6/C.5 Atananlarm gorevden
alinmasi

8) () Eger bir Hissedarin
Hissedarli§1 sona erdigi takdirde bu
Hissedarm, veya (i) A Grubu
Hisse sahibi Madde 6/B.1 in (
c)”den (f)’ye kadar olan (c ve f
dahil) hiikiimleri altinda Temer-
riide Diigen Hissedar olmas: ve il-
gili Temerrid Halini Dilzeltme
Stiresi igerisinde tamamen gidere-
memesi halinde A Grubu hisse

tarm tamami derhal 1 olacak

fir ve k Sngdrilen hibinin yénetim kuruluna veya
harig, hi¢ bir kopyasmn1 elinde tut- | grup Sirketlerinin her birinin yéne-
ktir. tim kuruluna atadifi  Kkigiler

t giderememesi halinde, B
Grubu Hisse sahibi Madde 6/C.5(a)
hilkimlerinin tatbikiyle bogalan
dyelikleri doldurmak hakkina
sahiptir. Bu durumda, igbu Ana S6-
zlesme’nin 8. ve 12. Maddes
otomatikman tadil edilmis sayila-
caktir ve s6z konusu Maddelerde
Temerriide Diigen Hissedar’in
Aday Gosterdigi Yénetim Kurulu
Uyelerine yapilan atiflarm Temer-
ride Diismeyen Hissedar’n Aday
Gosterdigi ~ Yénetim  Kurulu
Uyelerine yapil digi kabul edilecek-
tir.

Hisse Senedi Ve Tahviller

Eski Metin
Madde 7.

4000 sayil: kanun hiikiimleri
geregince Ulagtirma Bakanlif’nca
belirlenecek usul ve esaslara gére
¢ikanlacak hisse senetleri Ulagtir-
ma Bakani’'nm onay: ile ihrag
edil ebilir.

Hisse senetleri Yénetim Kurulu
karar1 ile bir veya daha fazla
hisseyi temsil eden kupirler
halinde ¢ikarilabilir.

Sirket yurticinde ve yurtdisinda
satilmak iizere, Tirk Ticaret Ka-

(Devami 37 . Sayfada)
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nunu, Sermaye Piyasas: Kanunu ve
yiiriirliikteki sair mevzuat hiikiim-
lerine uygun olarak tahvil, finans-
man bonosu (commercial paper),
katiima intifa senedi, bor¢ senedi,
kar ve zarar ortaklig: belgesi ve
Sermaye Piyasast Kurulu tarafin-
dan kabul edilecek her tirld
menkul kiymeti ¢ikartabilir.

Sermaye  Piyasast Kurulu
mevzuat: uyarmca bu madde kap-
sammdaki menkul kiymetler,
Yoénetim Kurulu Karari ile ihrag
edilebilir.

Yeni Metin
Madde 7

Hisse senetleri Yénetim .Kurulu
karar1 ile bir veya daha fazla
hisseyi temsil eden kuplirler
halinde ¢ikarilabilir.

Sirket yurtiginde ve yurtdigmda
satilmak {izere, Tirk Ticaret Ka-
nunu, Sermaye Piyasas: Keanunu ve
ylriirliikteki sair mevzuat hitkiim-
lerine uygun olarak tahvil, finans-
man bonosu (commercial paper),
katilma intifa senedi, bor¢ senedi,
kar ve zarar ortaklif1 belgesi ve
Sermaye Piyasas: Kurulu tarafin-
dan kabul edilecek her tiirll
menkul krymeti gikartabilir.

Sermaye  Piyasast Kurulu
mevzuat: uyarmea bu madde kap-
sammdaki menkul krymetler,
Yénetim Kurulu karari ile ihrag
edilebilir.

Yiénetim Kurulu
Eski Metin
Madde 8.

Yénetim Kurulu dokuz {tyeden
olugur,

Yénetim Kurulunun dokuz
ityesinden alti tiyesinin A grubunca
gosterilecek  adaylardan,  iki
iyesinin B grubunca gosterilecek
adaylardan ve bir fiyesinin de E
grubu imtiyazli hisseyi temsil eden
adaydan secilmesi zorunludur.

Yoénetim Kurulu, kendi dyeleri
arasindan bir bagkan ve bir bagkan
vekili seger.

Yénetim Kurulu iiyelerinin ala-
cafii Gcretler genel kurulca tespit
edilir. Genel Kurulca uhdesinde
kamu gérevi olan ve olmayan fiyel-
er igin dcretler farkl: tespit
edilebilir.

Yeni Metin
Madde 8.

Yoénetim Kurulu, Hissedarlar
tarafmdan agafidaki sekilde aday
gosterilecek on ttyeden olugur.

() A Grubu Hisse sahibi Y&ne-
tim Kurulu fiyesi olarak segilmek
lizere 6 aday gOsterme hakkma
sahiptir;

(b) Hazine;

Hisselerin %30 veya daha fa-
zlasini elinde tuttufu milddetge
Hazine Yoénetim Kurulu fyesi
olarak se¢ilmek tfizere 3 aday
gosterme hakkma sahip olacaktir;
veya

Hisselerin %15 veya daha fa-
zlasina sahip olmasi halinde (fakat
%630°dan daha az) Hazine Yonefim

Kurulu iiyesi olarak segilmek iizere
2 aday gOsterme hakkma sahip ola-
caktir; veya

(¢) Hazine Altin Hisseyi elinde
tuttufu milddetge Hazine Ydnetim
Kurulu tiyesi olarak segilmek fizere

olarak segilmiy olmadik¢a) ve (ii)
zimmet, ihfilas, irtikap, rilsvet,
hirsizlik, dolandincilik, sahtecilik,
inanci kotlye kullanma, dolanli
iflas gibi yiiz kizartici suglardan
mahkum olmamak ve kamu
hizmetlerinden k1 15 olma-

ayrica Altin Hisse igin 1 aday
gdsterme hakkma sahip olacaktr,

(d) Hissedarlardan her bir, bu
madde uyarmca aday gosterilen
Yoénetim  Kurulu  iyelerinin

gilmesi i¢in oy

Yénetim Kurulu Bagkani, Y&ne-
tim Kurulu fiyeleri arasindan A
Grubu Hisse sahipl erinin aday gos-
terdigi Yénetim Kurulu Uyeleri
tarafindan aday gosterilecek ve
Yéanetim Kurulu toplantisinda
hazir bulunanlarm gofunluk karar
ile secilecek ve gérevden alinacak-
tir. Yénetim kurulu bagkam aym
zamanda Genel Miidiir olamaz.

Yénetim  Kurulu  Bagkan
Yardmeis1  Yénetim  Kurulu
Uyeleri arasmdan B Grubu Hisse
sahiplerinin aday gésterdi§i Yone-
tim Kurulu Uyeleri tarafindan aday
gosterilecektir ve Yonetim Kurulu
toplantismda hazir bulunanlarm
cofunluk Kkarari ile segilecek ve
grevden almacaklardir.

Ust Dilzey Yonetici ve difer y5-
neticiler A Grubu Hisse sahibi
tarafindan aday gésterilir ve Yone-
tim Kurulunun toplantida hazir bu-
lunanlarm ¢oguniugu ile segilir ve
gorevden almir.

Bir aday: belirlemek isteyen
Hissedar, adaymin gérevlerini ehil
olarak ifa kaabiliyetini haiz
oldufunu saglayacak makul &n-
lemler alur.

Aday goOsterecek her bir
Hissedar, adayinn ismini, nitelik-
lerini ve deneyimlerini ve aday
gosterilmesi diisinillen tarihi, bu

J

mak gerekir. Sirketin mevcut bir
tiizel kigi Hissedannmn temsilcisi
olarak se¢ilmis olmadik¢a, pay
sahibi olmayan kimseler iiye
segildikleri takdirde, Sirket pay
sahibi sifatm1 kazandiktan sonra ige
baslayabilir.

Yonetim Kurulm Uyelerinin
Gilrev Siireleri

Eski Metin

Madde 10.

Yénetim Kurulu dyelerinin
gorev siireleri {i¢ yidr. Yonetim
Kurulu fiyeleri genel kurul tarafin-
dan gérev sireleri dolmadan
g0revinden almabilir.

Yonetim Kurulu fiyeleri yeniden
segilebilir.

Yeni Metin
Madde 10.

Yonetim Kurulu iyelerinin
gorev siireleri {i¢ yildir. Yénetim
Kurulu iiyeleri genel kurul tarafin-
dan gorev siireleri dolmadan
gbrevinden almabilir.

Yonetim Kurulu fiyeleri yeniden
segilebilir.

Yénetim Kurulu’nda herhangi
bir iiyeligin herhangi bir nedenle
bogalmas: durumunds, Yo6netim
Kurulu, kanunen ve bu Ana S&-
zZlegme’ye gbre gerekli nitelikleri
haiz ve bogalan iyeyi segen hisse
grubunun  gosterecegi adaylar
arasindan bir kiglyi gegici olarak
seger. Bu sekilde segilen fiye
yapilacak ilk Genel Kurul toplan-
tisma kadar Yonetim Kurulunda
gérev yapar ve Genel Kurul

tarihten en az 28 s Giinii én
den difer Hissedarlara bildirir.

Yoénetim Kurulu iyelerinin ala-
caf1 Ucretler genel kurulca tespit
edilir.

Yinetim Kurnlu Uyelerinin
Nitelik Ve $artlan

Eski Metin

Madde 9.

Yénetim Kurulu ityeliklerine
secilebilmek igin sirkette pay
sahibi olmak ve yiiz kizartici
suglardan mahkum olmamak
gerekir. Pay sahibi olmayan kim-
seler lye segildikleri takdirde, pay
sahibi sifatini kazandiktan sonra ige
baglayabilir.

Tirk Telekom’daki kamu payi %
50°nin altma digiinceye kadar,
Tirk Telekom Yénetim Kurulu
tiyeliklerine atanacaklarda Devlet
memurlufuna atanabilme genel
sartlarma sahip olma ve en az dért
yillik yitksek 6grenim gérme gart-
lart aranir.

Yeni Metin
Madde 9.

Yénetim Kurulu iyeliklerine
secilebilmek igin (i) sirkette pay
sahibi olmak ($irketin mevcut bir
tiizel kisi Hissedarmm temsilcisi

¢l ongy1 halinde
yerine segildifi (yenin kalan
siiresini tamamlar.

Bir Yoénetim Kurulu fyesi,
Yénetim Kurulundan &nceden izin
almaksizm ardarda dért y6netim
kurulu toplantisma katilmadi1
takdirde Yénetim Kurulu ityeligin-
den istifa etmig sayilir.

Yonetim Knrulunun Gérev Ve
Yetkileri

Eski Metin

Madde 11

Yoénetim Kurulu sirketin temsil
ve idaresinden sorumludur.

Yoénetim Kurulu 4000 sayili ka-
nun hitkiimleri sakli kalmak kay-
diyla Tirk Ticaret Kanunu ve ana
sézlegmenin genel kurula verdifi
yetkilerin digindaki tiim yetkilere
tam olarak sahiptir.

Yeni Metin
Madde 11

Yénetim Kurulu sirketin temsil
ve idaresinden ludur. Ydne-

Ydonetim Kurulu Toplantilar

Eski Metin
Madde 12.

Yonetim Kurulu en az ayda bir
defa veya sirketin igleri gerek-
tirdikge iiyelere énceden duyurul-
mak suretiyle toplanmr. Toplantt
yeri sirket merkezidir. Y&netim
Kurulu karar1 ile bagka bir yerde de
toplamlabilir.

Yénetim Kurulu en az alt1 ye ile
toplanir ve kararlarimi en az beg
{ryenin mutabakati ile alir. Y6netim
Kurulunca izinli sayimaksizin ar-
ka arkaya dért toplantrya katil-
mayan iiye istifa etmis sayilir.

Yeni Metin
Madde 12.

Yénetim Kurulu en az yilda déet
defa veya sirketin igleri gerek-
tirdikge toplanir.

Tim toplantilar i¢in en 2z on I
Giini 6nceden Yoénetim Kurulu
{iyelerinin her birine yazili ihbar
gonderilir (istisnai durumlarm ol-
masiyahut B Grubu Hisse sahipler-
ince aday gosterilen Yonetim Ku-
rulu Uyelerinin ve A Grubu Hisse
sahiplerince aday gosterilen Yéne-
tim Kurulu Uyelerinin her birinin
¢ofunlufunun daha kisa ihbar sfire-
si konusunda anlagmalar: hali har-
i¢).

Her bir toplant1ihban (1) giinde-
mi makul bir sekilde detayli olarak
belirtir; (2) ilgili belgeleri ekli
olarak igeri  (3) Tirkiye
Cumhuriyeti dismdaki adrese gon-
deriliyor ise her bir Yénetim Kuru-
lu {iyesi tarafindan bu amagla
bildirilen adrese kurye veya faks
seklinde gonderilir.

Toplant1 yeri sirket merkezidir.
Yénetim Kurulu karari ile bagka bir
yerde de toplamilabilir.

Yénetim Kurulu'nun toplanti
yeter sayisi, en az bir A Grubu
Hisse sahiplerince aday gosterileri
Yénetim Kurulu {iyesinin ve bir B
Grubu Hisse sahiplerince aday gos-
terilen Yénetim Kurulu {iyesinin
hazir bulunmas: gartryla, Yénetim
Kurulu {iyel erinin yedisinin toplan-
tida hazir bulunmasidir. Eger
toplant1 nisabi toplant: igin belir-
lenen saatten sonra yarim saat
i¢inde saflanamazsa veya mevcut
toplanti nisabi bozulursa, hazir
olan Yonetim Kurulu dyeleri
toplantiys, en az bes I Gilnti sonra
belli bir yerde ve zamanda toplan-
mak izere ertelerler. Ertelenen
toplantida toplant: yeter sayisi, bu

Sirketin herhangi bir Yénetim
Kurulu toplantisinda her fiye bir oy
hakkina sahiptir. Yénetim Kurulu
Tarafindan  Alinacak  Onemli
Kararlar harig, kararlar toplantida
hazir bulunan oylarin coguniuguile
verilir

Sirketin veya (ilgili olmas:
halinde) Grup Sirketlerinin Y&ne-
tim Kurullarinda, asagida belirtilen
konularda Hazine %25 veya daha
fazla Hisseye sahip oldufu miidde-
tee (“Yonetim Kurulu tarafindan
Almacak Onemli Kararlar”) ancak
Sirket Yénetim Kurulu toplantism-
da en az 7 {tyenin hazir bulunmasi
ve en az 7 Gyenin olumlu oy kul-
lanmas: ile igem yapabilir veya
karar alabilir:

8) Biitgede Ongdrilmemis
oldufu halde Grup Sirketini (her
bir iglem igin) 50Milyon Dolardan
fazla gidere sokabilecek herhangi
bir sézlesme veya taahhilde gir-
isilmesi;

b) ticari faaliyetlerin olagan akis1
ciginda, toplam maliyeti her bir
iglem igin 50 Milyon Dolardan fa-
zla herhangi bir malvarigmm veya
miilkiin iktisabs;

¢) Her bir iglem igin toplam
degeri 10 Milyon Dolan gecen her-
hangi bir duran varlifin satimasi
veya elden gikariimas:;

d) Islerin olafan akist iginde,
bankalardan saflanacak krediler
hari¢ olmak fizere bir Grup Sirketi
tarafindan yapilan ve bu Grup Sir-
ketinin diger borglarryla top-
landiginda 150 Milyon Dolar asan
borglanmalar;

¢) Bir Grup Sirketi ve herhangi
bir Hissedar (B Grubu Hisse Sahibi
hari¢) veya onun 1lgili Sirketleri
arasinda yapilan ve (x) piyasa
kogullarinda olmayan veya (y)
defier olarak 30.000,000.- Dolar-
dan daha fazla para, mal ve hizmet
devrini igeren herhangi bir anlagma
(agafiida Madde 12(g)’de belirtilen
herhangi bir yOnetim s&zlegmesi
hari¢) yapilmasi;

f) Herhangi bir grup sirketinin
(sirket veya AVEA hari¢) genel ku-
ruluna girket adina hareket etmek
tizere goénderilecek herhangi bir
temsilcinin tayini; ve

8) Bir tarafta bir Grup Sirketi ve
difer tarafta herhangi bir Hissedar,
onun herhangi bir Iigili Sirketi
veya A grubu Hisse sshibi veya
herhangi bir Tlgili Sirketi ile blok
satisa iliskin ihale siireci ile ilgili
olarak bir yonetim
sbzlesmesi/yénetim danigmanlif:

oo i imzal

toplentmm ¢ Is Ginil 6nced
yazili olarak tiim Yd&netim Kurulu
iiyelerine bildirilmis olmasi kay-
diyla, Yonetim Kurulu iye
sayisnn (hangi hissedarin Yéne-
tim Kurulu Giyesi olduklar: nazara
alinmaksizin) yarismdan bir fa-
zlasidir.

Yénetim Kurulu toplantilarina
Bagkan bagkanlik eder. Bagkanin
bul diffs herhangi bir Yénetim

tim Kurulu 4000 sayili kanun
hiikiimleri sakli kalmak kaydryla
Tiirk Ticaret Kanunu ve ana sézleg-
menin genel kurula verdi§i yetki-
lerin digmdaki tiim temsil yetkiler-
ine tam olarak sahiptir.

Kurulu  toplantisma, Bagkan
Yardimcisi bagkanlik eder. Efer
Bagkan Yardmcisi da yoksa, hazir
bulunan fiyeler, kend aralarindan
birini o toplantmm Bagkanligint
yliritmesi igin atayabilirler.

§ § bulunan her-
hangi bir kisi arasinda yapilan her-
hangi bir yénetim sézlesmesi. An-
cak bu hiikim $irketin herhangi bir
bireyle ig akd veya danigmanlik
sbzlegmesi akdetmesini engelle-
meyecektir.

Genel Mildiir Ve Yardimalar:

Eski Metin
Madde 13.

Genel Midir ve yardimcilar:
Yoénetim Kurulu karari ile atanurlar.
Genel Miidir ve yardimcilarinda
399 sayil:r Kanun Hilkmiinde
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Karar in ilgili maddelerinde-

ki nitelik ve sartlarm yam sira en az
dort yillik yiiksek 8grenim gérmil
olma gart1 aranir.

Genel Miidiir ve yardimeilarmin
alacafi licretler genel kurulca belir-
lenir,

Yeni Metin
Madde 13.

Yonetim Kurulu sship oldugu
idare ve temsil yetkilerinin
tamamm veya bir kismini Y énetim
Kurulu dyesi olan murahhas
azalara, ve tayin edecefi Y&netim
Kurulu Uyesi olmalar: gerekmeyen
midirlere birakabilir. Y8netim
Kurulu ayrica tayin eftifi genel
mildir veya mildirler Sirket ig-
lerinin ylr0tilmesi ile ilgili olarak
yetkilendirebilir ve bunlara Sirket
admna imza yetkisi verebilir. Bu
gibi miidiirlere Tlrk Ticaret Ka-
nununun 342 ve devanu hitkiimleri
uygulanir.

Genel miidiirl erin ve Sirket adma
imza yetkisini haiz difer midir-
lerin vazife sireleri Yonetim Kuru-
lu tyelerinin se¢im middetleri ile
sinirl1 degildir.

Genel Midiir ve yardimeilar:
Yonetim Kurulu Karar ile atanirlar.

Genel Miidiir ve yardmcilarmm
alaca: ficretler Yonetim Kurulun-
ca belirlenir.

Genel Mildiirfin Gérev Ve
Yetkileri

Eski Metin

Madde 14.

Genel Midir, Sirketi ilgili
mevzuat, ana sizlesme, genel kurul
ve Yénetim Kurulu kararlary
dogrultusunda verimlilik ve kar-
Ik ilkeleri gergevesinde basiretli
bir tacir gibi yénetmekle yiikiimli
ve aksine davraniglardan sorum-
ludur.

Sirket, Yonetim Kurulu kararary
dofrultusunda  Genel  Mildiir
tarafindan yénetilir,

Idare ve yargi mercilerinde
Ugiinell  gahislara  karst  Tirk
Telekom’u Yénetim Kurulunun
temsil ve ilzam konusunda ya-
pacagi dilzenlemeler sakli kalmak
ilizere, Genel Mildir temsil eder.
Genel Mtdiir gerektiginde bu tem-
sil yetkisini devir edebilir.

Yeni Metin
Madde 14,

Genel Midir, Sirketi ilgili
mevzuat, ana sbzlesme, Y&netim
Kurulu kararlar1  dogrultusunda
verimlilik ve Karlilik ilkeleri
cercevesinde basiretli bir tacir gibi
yénetmekle yiikiimli ve aksine
davramg ardan sorumludur.

Sirket, Yénetim Kurulu kararlar;
dogrultusunda  Genel Miidir
tarafindan yénetilir.

Idare ve yargi mercilerinde ve
Uglincdl  gahislara  karsi Tk
Telekom’u Yénetim Kurulunun
temsil ve ilzam konusunda ya-
pacafi dizenlemeler sakli kalmak
lizere, Genel Miidir temsil eder.
Genel Mudiir gerektifinde bu tem-
sil yetkisini devir edebilir.

Teskilat Yapisi
Madde 15.

Sirketin tegkilat yapisi, Yonetim
Kurulunca belirlenir.

Denetim Kurulu
Eski Metin
Madde 16.

Denetim kurulu {i¢ ityeden
olusur. Bu iiyelerden iki adedi A
grubu hissedarlart dan gés-

ilde yénetimini sa§lamaya ve sirket
haklarmm ve, malvardiklarinin ko-
runmasi hususunda Y énetim Kuru-
luna teklifte bulunmaya, gerektigi
takdirde Genel Kurulu toplantrya
cafiirmaya ve toplant1 giindemini
tayine ve Tirk Ticaret Kanununun
354. maddesinde yazili raporu
diizenlemeye yetkili ve gorevlidir.
Yasal Denetciler kanun ve Ana S5-
Zesme ile kendilerine verilen
gbrevleri tam ve eksiksiz yapmakla
by i

terilecek adaylardan, bir adedi de E
grubu imtiyazl: hisseyi temsil eden
adaydan olmak {izere Genel Kurul-
ca segilir.

Denetim kurulu kendi aiyeleri
arasindan bir bagkan seger.

Denetgilerin gérev siiresi iki
yildir. Gérev siiresi dolan denetgi
yeniden segilebilir.

Denetgilerin segiminde bu An:
Soz in 9 uncu maddesind:
belirtilen Yénetim Kurulu fyelik-
leri igin aranan nitelik ve sartlar
aranir.

Denetim kurulu iiyelerinin ala-
cafl Qicretler genel kurulca tespit
edilir.

Yeni Metin
Madde 16.

Denetim Kurulu ii¢ fiyeden
olusur. Bu iiyelerden iki adedi A
Grubu Hisse sahiplerince gosterile-
cek adaylar arasindan, bir adedi de
C grubu imtiyazli hisseyi temsil
eden Hazinece gbsterilecek adaylar
arasindan olmak iizere Genel Ku-
rulca segilir.

Denetim Kurulu kendi iyeleri
arasindan bir bagkan seger.

Yasal Denetgilerin gérev sitresi
Q¢ yildr. Gorev stiresi dolan
denetgi yeniden seilebilir,

Yasal Denetgilerin seqiminde de
bu Ana Sézlegmenin 9 uncu mad-
desinde belirtilen nitelik ve gartlar
aranir.

Denetim Kurulu @yelerinin ala-
cafii Qicretler genel kurulca tespit
edilir.

Denetgilerin Gdrev Yetki Ve
Sorumlulukiar:

Eski Metin

Madde 17.

Denetgiler sirketin genel iglem-
lerini ve biitgesini incelemeye,
Tirk Ticaret Kanununda vyazil
gdrevleri yapmaya, sirketin iyi gek-
ilde yonetimini saflamaya ve sirket
¢ikarlariin korunmas: hususunda
Yénetim Kurulune teklifte bulun-
maya, gerektifi takdirde genel ku-
rulu toplantrya ¢agirmaya ve
toplant: giindemini tayine ve Tiirk
Ticaret Kanununun 354. mad-
desinde yazili raporu diizenlemeye
yetkili ve goreviidir. Denetciler ka-
nun ve ana sézlesme ile kendilerine
verilen gorevleri tam ve eksiksiz
yapmakla yikiiml{idiir.

Yeni Metin
Madde 17.

Yasal Denetciler sirketin genel
islemlerini ve biitgesini incelem-
eye, Tiirk Ticaret Kanununda yazili
glrevleri yapmaya, sirketin iyi yek-

Genel Kurul
Eski Metin
Madde 18.

Sirket genel kurulu olagan ve
olaganiistl olmak fizere iki tiriti
toplanr. Olagan genel kurul
toplantilar yilda en az bir defs ve
hesap  déneminin  bitimind

Genel kurul Sirket sermayesinin
en az yarisim temsil eden pay
sahiplerinin asaleten veya
vekaleten katilmastyla toplanir.
Karar meveut oylarm counluguile
alir. Genel kurul gerektiginde
Tiirk Ticaret Kanununun 370 inci
maddesi hiikiimlerine gére de
toplanabilir.

Yeni Metin
Madde 21

Genel Kurul Tirk Ticaret Ka-
nunu hitkkimlerine gore toplantrya
davet edilir.

Toplant1 yetersayisi olugmadik¢a
Genel Kurul karar alamaz Tirk
Ticaret Kanununun daha yilksek
toplanti ve karar nisaplari
Ongordigl haller haricinde, Sirket

inal sermayesinin en az

itibaren ii¢ ay iginde olmak izere
yapilir. Bu toplantilarda Tiirk
Ticaret Kanununun 369 uncu mad-
desinde yazil1 hususlar incelenir ve
karara baglanir.

Imtiyazli hisse sahibinin Genel
Kurula katilma ve konugma hakk:
vardir. Olaganilstl genel kurul
toplantilan gerektiginde her zaman
yapilabilir.

Yeni Metin
Madde 18.

Sirket Genel Kurulu olagan ve
olafanistli olmak fGizere iki tirli
toplanir. Olagan Genel Kurul
Toplantilan yilda en az bir defa ve
hesap  dbneminin  bitiminden
itibaren @i¢ ay iinde olmak {izere
yapilir. Bu toplantilarda Tiirk
Ticaret Kanununun 369 uncu mad-
desinde yazili hususlar incelenir ve
karara baglanir.

C Grubu Hisse sahibinin Genel
Kurula katiima ve konugma hakki
vardir. Olafaniistd genel kurul
toplantilar: irket igleri gerek-
tirdiginde her zaman yapilabilir.

Gend Kurulun Yetkilert
Madde 19.

Genel Kurul, kanunlar
gergevesinde Sirket igleri ile ilgili
her tiirld yetkiyi haiz esas karar or-
ganidir. Genel kurul kararlar: bagta
Yonetim Kurulu olmak fizere biitiin
sirket organlarmi baflar. Yonetim
Kurulu ve Denetgil erin ibra ve so-
rumlulukiarma karar verir.

Toplant: Yeri
Eski Metin
Madde 20.

Genel kurulu Sirketin idare
merkezinde veya idare merkezinin
bulundugu gehrin elverigli bir
yerinde toplanr.

Yeni Metin
Madde 20.

Genel Kurul S$irket’in idare
merkezinde veya idare merkezinin
bulundufu sehrin elverigli bir
yerinde toplanir,

Toplantiya Davet, Yetersay:
Eski Metin
Madde 21.

Genel kurul Tirk Ticaret Ka-
nunu hikiimlerine gére toplantiya
davet edilir.

%50°sini temsil eden pay sahip-
lerinin asaleten veya vekaleten
katiimastyla toplanir ve Genel Ku-
rul Tarafindan Almnacak Onemli
Kararlar ve Genel Kurul Tarafm-
dan Almacak Cok Onemli Kararlar
harig, kararlar ilgili toplantida hazir
bulunanlarin cogunlugu ile verilir.

Hazine %25 veya daha fazla
Hisseye sahip oldugu milddetge
Sirketin veya (ilgili olmast halinde)
herhangi bir Grup sirketinin Yéne-
tim Kurullarinda veya Genel Ku-
rullarmda agagida belirtilen konu-
larda (“Genel Kurul tarafindsn
Almacak Onemli Kararlar”) ancak
Sirket  Hisselerinin en az
%75’ininin  Sirket Genel Kurul
toplanfisinda hazir bulunmasi ve en
az %75’inin olumlu oy kullanmas
ileiglem yapilabilir veya karar alin-
abilir.

a) Tasfiye igin herhangi bir yazily
bagvuruda bulunulmasz;

b) Isbu Ana Sézlesme'de her-
hangi bir deffigiklik yapilmasy;

©) Sirket linvanmnda herhangi bir
degiigiklik yapilmas:

d) Kanunen 6ngérillenler digm-

j) Madde 30°de éngdrillenler
hari¢ Sirket tarafimdan herhangi bir
kar payt dagitimmin yapilmas:
veya agiklanmasi veya hisselere il-
igkin diger bir dagitimm yapilmas;

k) Madde 12 uyarmnca onaylan-
madi1 miiddetce, Yukarida Madde
12 (a)’dan (f)'ye kadar olan konu-
larla ilgili kararlar.

Bir iglemin Yénetim Kurulu
Tarafindan ~ Alinacak  Onemli
Karar, Genel Kurul Tarafindan Ali-
nacak" Onemli Karar olup ol-
madiinn belirlenmesi igin, ilgili
iglemler dizis ayni iglemden kay-
naklaniyorsa veya aymi taraflarca
ve/veya gruplarca yapilmiglarsa tek
bir ilem olarak yorumlanacaktir ve
ilgili  islemlerdeki  miktarlar
toplanacaktir.

Genel kurul gerektiginde Tiirk
Ticaret Kanummun 370 ind mad-
desi hikiimlerine gére de toplan-
abilir.

Vekil Tayini
Madde 22

Hissedarlar genel kurul toplan-
tilarmda baska bir hissedara veya
herhangi bir gahsa verilmis yetki
belgesi ile temsil edilebilir. Yetki
belgelerinin geklini ilgi mevzuata
gbre Yénetim Kurulu belirler ve
ilan eder.

Oy Hakla
Madde 23

Genel Kurul toplantilarinda her
hissenin bir oy hakk: vardir,

Oy Kullanma Sekli
Madde 24.

Genel kurul toplantilarmda oylar
el kaldirmak suretiyle kullanilir.
Ancak hazur bulunan ortaklarin
temsil ettikieri sermaye toplaminin
1/10’una sahip bulunanlarm talebi
Ozerine gizli veya isim okunarak
agik oya bagvurulabilir.

Gend Kurul Giriigmeleri Ve

da, Sirket hesap déneminde veya
muhasebe politikalarmda herhangi
bir degisiklik yapumass;

€) sermayedeki herhangi bir
degisiklik yapilmas: veya herhangi
bir hissenin yahut diger bir menkul
kiymetin ihdasi, tahsisi ya da ihract
ya da herhangi bir opsiyon hakk:
veya semmayeye katilma hakk:
tanmmasi yahut herhangi bir bel-

genin bedelsiz hisselere
déniistirilmesi hari¢ hisselere
veya menkul kiymete
dbnistirillmesi;

) Sermayenin azaltilmas: veya
herhangi bir hisse grubunun sahip
oldugu haklarn  degistirilmesi
yahut Sirket tarafindan Sirketin
hisselerinin ve difer menkul
kiymetlerinin itfasi, satin almmasi
veya bagka bir gekilde elde edilme-
St

&) Sirketin baska bir sirketle bir-
lesmesi veya baska bir girketin
Gnemli bir kismmn satm almmasy;

h) Is’le ilgili herhangi bir énemli
faaliyete son verilmesi;

i) Iyin niteliginde Gnemli bir
degisiklik yapilmass;

Madde 25,

Genel Kurul tarafindan,
hissedarliy1 sart olmayan bir
Bagkan, bir Katip ile iki oy
toplayicist secilir. Genel Kurul
Bagkan1 toplantinm kanuna uygun-
luunu saglamakla yfikiiml fidiir.

Glnderilecek Belgeler
Eski Metin
Madde 26,

Genel kurul ve denet¢iler kurulu
raporlan ile yillik bilango ve kar
zarar hesabindan ve hitkiimet
komiserinin imzasm1 tagryan genel
kurul tutanagmdan ve hazirun
cetvelinden {iger niisha toplant:
giniinden itibaren en geg bir ay
iginde Sanayi ve Ticaret Bakanlii-
na gdnderilir.

Yeni Metin
Madde 26.

Yénetim Kurulu ve Denetim Ku-
rulu raporlar ile yallik bilango ve
kar zarar hesabmdan ve hiikiimet
komiserinin imzasini tagryan Genel
Kurul tutanagmdan ve hazirun

(Devam1 39. Sayfada)
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(Bastarafi 38 . Sayfada)
cetvelinden ficer nilsha ilgili Genel
Kurul toplantisi tarihinden itibaren
en ge¢ bir ay iginde Sanayi ve
Ticaret Bakanlifina génderilir.

Hesap Yih
Eski Metin
Madde 27.

Sirketin hesap yil1 Ocak aymm
birinci giini baglar. Aralik aymm
son glinil biter.

Yeni Metin
Madde 27.

Sirketin hesap yil1 Ocak aymm
birinci giind bagar, Aralik symm
31. glinil biter.

Karm Dagiaom
Eski Metin
Madde 28.

Yirirlikteki mevzuat
¢ergevesinde kabul olunan her tiir-
I8 masraflar gayrisafi hasilattan
diisildikten ve vergiler Sdendikten
sonra geriye kalan meblag safi kar
teskil eder. Isbu safi kardan 29 un-
cu madde gerefince kanuni yedek
akge aynlr hissedarlara sermaye
piyasasi mevzuatinda éngdrillen
oran ve miktarlarda birind temettii
Gdenir.

Bakiye miktar genel kurulca ak-
sine bir karar verilmedigi takdirde
hissedarlar arasmnda sermaye pay-
lar1 oraninda daitilabilir.

Genel Kurul, Sirket yénetim ve
denetim kurulu iyeleri ile galigan-
lara kardan pay dagmmma karar
verebilir. Imtiyazl1 hisse sahibi kar-
dan pay almaz.

Turk Ticaret Kanununun 466/3
maddesi hitkm( sakidir.

Yeni Metin
Madde 28.

Yordrlakteki mevzuat
gercevesinde kabul olunan her tilr-
10 masraflar, yukimlilikler
gayrisafi hasilattan dighldokten ve
vergiler Gdendikten sonra geriye
kalan meblag safi kar tegkil eder.
Isbu safi kardan 29 uncu madde
geregince Kanuni Yedek Akge
ayriir. Hissedarlara Sermaye
Piyasasi mevzuatinda Gngérillen
oran ve miktariarda birind temettii
Sdenir.

Turk Ticaret Ki 466/3

kadar ayrilmaya devam olunur.
Tiirk Ticaret Kanununun 466’inct
maddesi hitkiimleri sakladir.

Kanuni yedek akge, Sirket ser-
mayesinin %620’sine esit miktardan
herhangi bir sebeple azalacak olur-
sa, bu miktara varincaya kadar
yeniden yedek akge ayrimaya de-
vam olunur.

Yeni Metin
Madde 29.

Tirk Ticaret Kenununun 466
maddesi hilkmine gore, Sirket
tarafindan her mali yil safi karm
%5™i nispetinde ayrilan Kanuni
Yedek Akge sirket sermayesinin
%20’sine varincaya kadar ayril-

lunanlarm cogunlugu ile, dagitimin
agafiidaki konularia ilgili olarak
herhangi bir Grup Sirketinin men-
faatlerine dnemli 6l ¢lide zarar vere-
cegiine karar verirse; (i) is planinda
veya biitgede Yénetim Kurulu
tarafindan onaylanmig bir yatirim
programmin uygulanmast; veya (ii)
Grup Sirketleri’nin ticari beklenti-
leri ve Grup Sirketleri’nin mali du-
rumunu saghikls olarak devam et-
timmek ihtiyac.

lanlar
Madde 31

Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret
K 37 nd ddesinin 4
ncll fikrast hilkimlerine gore
yapilir. Genel Kurulun toplantrya

maya devam olunur. Tiirk Ticaret cagrimasina ait ilanlar Tiirk
Kanununun 466’inci ddesi | TicaretK 368 nci madde-
hilkimleri sakiidir. si hik@mlerine uygun olarak

Kanuni Yedek Akee, Sirket ser-
mayesinin %20’sine esit miktardan
herhangi bir sebeple azalacak olur-
sa. Kanuni Yedek Akge %a20°ye
varmcaya Kkadar Sirketin safi
karmnm %5°i yeniden yedek akge
ayrilmaya devam olunur.

Karm Odeme Zamam Ve Sek-
i

Eski Metin

Madde 30.

Kar’'m dagitmina, 6deme za-
mam ve gekline genel kurulca karar
verilir.

Genel kurul karm §deme zamani
ve seklinin belidenmesi yetkisini
Yonetim Kuruluna brakabilir,

Yeni Metin
Madde 30.

Denetgilerden,  Denetlenmis
Hesaplarla ilgili raporlarini imzal-
adiklar1 tarihte, (masrafi Sirkete ait
olmak {izere) Sirket tarafindan ka-
mmen dafitilabilecek kirm mik-
tarini da bildirmeleri talep edile-
cektir.

Yénetim Kurulu ilgili Ydnetim
Kurulu toplantismnda hazir bulu-
nanlarm gogunlugu ile, makul
kargihiklari ve yedek akgeleri aymr-
mak ve agafidaki sartlara uymak
kaydiyla, her mali y1l igin kanunen
dagitilabilecek karmn azamisinin

toplant! giininden en az 15 gin
dnce yapilir.

Tammlar
Madde 32

“Baglilik Taahhiidi” Hissedariar
Sézlesmesi’nin ekinde Ek-2*de be-
lirlenen taahhiidii ifade eder.

Digili sirket herhangi bir kisi
agisindan bu Kkisiyi kontrol eden
veya onun kontrol ettifi yahut
onunla ortak Kontrol altmda bulu-
nan, herhangi bir Holding Sirketini
veya Bagli Sirketini veya bu Hold-
ing Sirketlerinin diger Bagl Sirket-
lerini ifade eder.

“flgili $ahis> herhangi bir kigi
agisindan,

@) bu kiginin Ilgili Sirketleri
veya

(ii) bu kisinin veya fgili Sirket-
lerinin herhangi bir yéneticisi veya

(iii) herhangi bir kisinin veya bu
kisinin flgili Sirketinin, Sdenmisg
sermayesinin %20 veya daha fa-
Zlasna (veya genel kurullarda, nor-
mal olarak kullanilabilecek 9620
veya daha fazla oyu temsil eden
sermayeye) dofirudan ya da dolayli
olarak sahip olan herhangi bir ser-
maye veya sahis girketi anlamma
gelir.

“I§” Genisbant hizmetieri, Inter-
net ve veri hizmetleri, sabit ve mo-
bil telefon, bilgi hizmetleri, medya
hi

dagitilmast igin tekiifte bulunacal
tir,

Eger asagidaki sartlar gercek-

maddesi hilkmiine gore, bakiye
miktar Genel Kurulca aksine bir
karar verilmedi§i ve Hisse Satig
Stzlesmesinin 13. Maddesine gore
gerckmedifi takdirde hissedarlar
arasinda sermaye paylari oranmda
dagtilabilir.

Genel Kurul, Sirket Yénetim ve
Denetim Kurulu tiyeleri ile galigan-
lara kardan pay dafmmma karar
verebilir.

C Grubu Hisse sahibi kardan pay
alamaz.

Yedek Akge
Eski Metin
Madde 29

Sirket tarafmdan her yil safi
karin %5* nispetinde ayrilan ka-
nuni yedek akge sirket ser-
mayesinin %20’sine varincaya

S veya ilgili dagitim
yapildiinda gerceklesmeyecekse,
asafidaki paragrafa tabi olmak
koguluyla, Sirket bu sartlar ihlal
etmeyecek gekilde karmm dafitila-
bilecek maksimum  miktarim
dagtabilir.

Agafndaki  sartlarin  olusmasi
halinde net kar dagitiimayabilir:

a) Kar dagitmi herhangi bir
Grup Sirketi tarafindan herhangi
bir alacakliya yapilan tashhitleri
ihlal edecekse veya ilgili Yé8netim
Kurulu toplantisinda hazir bulu-
nanlarm ¢ogunlufunun kenaatine
gbre takip eden 12 ay iginde béyle
bir ihlalin meydana gelme ihtimali
varss; veya

b) Yénetim Kurulu, ilgili Yone-
tim Kurulu toplantisinda hazir bu-

etleri ve teknoloji ve ¢zilml
ve elektronik haberlesme gebekesi
ve altyapisi temini de dahil olmak
ve bunlarla smudi olmamak kay-
diyla  elektronik  haberlesme
hizmetlerine dair yapilan isler an-
lamma gelir.

s Gin0” Turkiye’de bankalarin
igicin agik oldufu herhangi bir gin
(Cumartesi ve Pazar glinleri harig)
anlamma gelir.

“Kontrol” Herhangi bir kisi ile
ilgili olarek (“Kontrol Edilen
Kig”), bagka bir kisinin (veya
uyumlu olarak davranan kisilerin),
Kontrol Edilen Kigi'nin faaliyet-
lerini dogrudan veya dolayl: olarak
kontrol etmesi yahut edebilecek ol-
mast veya (1) Kontrol Edilen
Kisi’nin genel kurulunda kullanila-
bilen oy haklarmm toplammin en
az %50 sine sahip olmasi veya ola-
bilmesi veya (2) Kontrol Edilen
Kigi*nin y6netim kurulunun tegkili-
ni koatrol etmesi veya edebil ecek

olmasi halini ifade eder. Bu
amaglaria ilgili olarak, Kontrol
Edilen Kisi agisindan “uyumlu
olarak davranan kisiler”, bir anlag-
ma veya mutabakat uyarinca veya
bagka gekilde Kontrol Edilen
Kisinin Kontroltintl kazanmak
veya konsolide etmek icin aktif
olarak ig birligi yapan saludlar an-
lamma gelir.

“Grup Sirketleri” Sirket ve Bagl
Sirketlerini ve Avea fletigim
Hizmetleri A.$.yi ifade eder ve
“Grup $irketi” ise bunlardan her-
hangi birini ifade eder.

“Holding Sirketi” Bir girket an-
cak ve sadece differi onun Bagli
Sirketi oldufu takdirde digerinin
Holding $irketi sayilir.

“ligili  Telekom  Sirketi”
Dilnyanin herhangi bir yerinde en
az 2 milyon hatli bir gebekeye
sahip olan bir sabit hat veya mobil
telekomfinikasyon sirketini
ybnetme, igletme veya kontrol
etme hususunda en az 3 yil tecriibe-
si olan bir sirketi ifade eder.

“Hisse Rehni” Hisse Satis S&-
zlesmesi uyarinca Satis Bedeli’nin
Sdenmemis olan kismu ile ilgili
olarak A Grubu Hisse sahibinin
Sirketteki 1.540.000.000.000 adet
A Grubu nama yazili Hissesi {iz-
erinde (A Grubu nama yazil
Hisselerin %80°ine esittir) teminat
teskil etmek iizere B Grubu Hisse
sahibi lehine tesis edilen rehni
ifade eder.

“Hisse Satis Sozlesmesi” A
Grubu Hisse sahibi, B Grubu Hisse
sahibi ve Garantérler arasmda .....]
tarihinde akdedilen A Grubu
Hisselerin alim ve satimma iligkin
sézlesme anlamina” gelir.

“Hissedarlar Sézlesmesi” A
Grubu Hisse sahibi, B Grubu Hisse
sahibi ve Sirket arasmda [.....] tari-
hinde akdedilen, Hissedarlarin
[..]ten sonraki hak ve yiikiim-
ltlilklerini dilzenleyen sézlesme
anlamina gelir.

“Stratejik Taahhfit Siresi”| ] tar-
ihinden itibaren 3 (iig) yillik sireyi
ifade eder.

“Bagli Sirket” Bir sirket ancak
agsfidaki hallerde (fakat sadece bu
hallerde) diger bir sirketin “bagli
sirketi”dir. Difer sirket bagli sir-
ketin,

(a) bir iyesi ise ve yénetim kuru-
lunun terkibini kontrol ediyorsa
veya,

(b) sermayesinin itibari
degierinin yarismdan fazlasin elde
bulunduruyorsa, veya bagl sirket
bu diger sirketin Bagl Sirketi olan
bir sirketin Bagli Sirketi ise.

“lhale Sartnamesi” Katilimcilar
tarafmdan Tirkiye Cumhuriyeti
Bagbakanlik Ozellegtirme Idaresin-
den alman ve Blok Satig
Hisselerinin satisina iligkin ihale ile
ilgili usul ve esaslan diizenleyen 25
Kasm 2004 tarihli ihale sart-
namesini (daha sonra dilzenlenen
ve Teklif Sahiplerine bildirilen
degisiklikler ve agiklamalar da
dahil) ifade eder.

(20/A)(6/495015)

Ankara Ticaret
Memuriugu’ndan

Sicli

Sicil No: 124584

Ticaret Unvanx:
BILGE-TEK TAVUKCULUK
GIDA NAKLIVAT SANAYI VE
TICARET LIMITED SIRKETI

Adres F.Celik Mahallesi 4.
Cadde No:153 Altindag/Ankars
Yukarida ticaret sicili numarasi,
Gnvani ve adresi yazili kurulusa ait
agafidaki hususlerm 05/12/2005
tarihinde tescil edildigi ilan olunur.
Toplant Tiirli: Ortaklar Kurulu
Toplant: Yeri: irket Merkezi
Konu: Unvan Degisikligi, Amag
Konu Degisikligi, Sermaye
Artinmy, Yetki Siire Uzatimi tadil
Kararar ve Onay: Ankara 7.
NT.nin 29/11/2005 tarihli 14048
nolu yevmiyesiyle onaylanan
28/11/2005 tarihli 8 nolu karar
Ana Sb6zlesme Tadili: 2.3.6.
Madde
Eski Unvany: Bilge-Tek Sag Is-
leri Gida Nak San Ve Tic Ltd.$ti..
Eski Sermaye: 500.000.000.-TL
Yeni Sermaye: 100,000.00 YTL

Karar No: 8
Karar Tarihi: 28/11/2005
Karar  Konusu: Sermaye

Aritirmu, Ginvan Ve Ama¢ Konu
Degisikligi, yetki

Sirket ortaklar: sirket
merkezinde toplanarak asafidaki
kararlan almigardir.

Karar

1- Sirketimizin 500.000.000 TL
olan sermayesini 100.000,00
YTL’ye arttinlmasma

2- Sirketimizin Ginvanini Bilge-
tek tavukeuluk gida nakliyat sanayi
ve ticaret limited sirketi Olarak
defistirilmesine

3- Demir ve sac igleri ile ilgili
faaliyette bulunmadifimiz igin
amag ve konumuzdaki 2. madde
Yerine tavukculuk faaliyetinin ek-
lenmesine

4- Sirketimizi tiim resmi ve gayri
resmi kuruluglarda temsil ve ilzam
etmeye girket admna tagmir veya
tagmmaz almaya kiralamaya, ki-
rdya vermeye satmaya sirket adma
yapilmasi gereken bilumum igleri
takip ve sonuglandirmays, s6-
Zlesmeler yapmaya bankalardan
akreditif acmaya, kredi cekmeye,
istenildigi taktirde teminatlar ver-
meye almaya gekleri imzalamaya
Tahsil etmeye ahzu kabza her
mahiyette mukavele akit ve feshe
Sirketi atacaf: imza ile temsil ve
ilzama ilk 15 yil sireyle halen ir-
ket mildiirimilz olan Davut tek
yetkili kilinmustrr.

Davut Tek imza
Kenan Tek imza
flyas Tek imza

Madde Tadil Metni
Eski Sekil
Sermaye Madde 6-

Sirketin sermayesi 500.000.000-
TL (Besylizmilyon) kiymetindedir.
Bu sermaye her biri 25.000.000 TL
kiymetinde 20 hisseye ayrimigtrr.
Bu sermayenin;

(Devam1 40 . Sayfada)



