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TURK TELEKOMUNIKASYON A.S.
17.01.2022 TARiIHLI OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz Tiirk Telekomiinikasyon A.S.nin (“Sirket”) Olaganistlu Genel Kurul Toplantisi asagida yazili
gindemi gorlislp karara baglamak (izere, 17.01.2022 Pazartesi ginl, saat 14:00°da, Turk
Telekomiinikasyon A.S. Genel Mudurliik Kiltiir Merkezi, Turgut Ozal Bulvari 06103 Aydinlikevler, Ankara
adresinde yapilacaktir.

Olaganustli Genel Kurul toplantisinin asagidaki glindem maddelerine iliskin olarak Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uyum icin gerekli aciklamalari iceren Bilgilendirme Dokimani, Sirket Merkezi'nde,
Sirketin www.ttyatirimciiliskileri.com.tr adresinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Elektronik Genel
Kurul sisteminde Sayin Pay sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesinin 4. fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
30. maddesinin 1. fikrasi uyarinca pay sahiplerimizin genel kurul toplantisina katilmak istemeleri
durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki
paylara iliskin bilgilerin Sirkete bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirket tarafindan
gorilemeyen pay sahiplerimizin, genel kurul toplantisina istirak etmek istemeleri durumunda,
hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ genel kurul toplantisindan bir gilin
Oonce saat 16:30'a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirkete bildirilmesini
engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasi gerekmektedir.

Elektronik genel kurul sistemi Gzerinden oy kullanacak pay sahiplerimizin, ilgili yonetmelik ve teblig
kapsamindaki yikimllklerini yerine getirebilmeleri igcin Merkezi Kayit Kurulusu’ndan (MKK), Sirketin
www.ttyatirimciiliskileri.com.tr internet sitesinden veya internet sitesinde yer alan iletisim adreslerinden
bilgi edinmeleri rica olunur.

Nama yazili hisse sahiplerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414. madde hikm geregince isbu olaganisti genel
kurul toplanti davetiyesi ayrica iadeli taahhitli mektup ile bildirilecektir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin
hak ve yiktmlilakleri sakh kalmak kaydiyla, vekaletnamelerini internet sitemizde ilan edilen 6rnege
uygun olarak diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulunun 11-30.1 sayili "Vekaleten Oy Kullanilmasi ve
Gagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi”nde 6ngoriilen hususlari da yerine getirerek, imzasi noterce
onaylanmis vekaletnamelerini, yabanci uyruklu pay sahiplerimizin ise, vekadletnamelerinin noter onayl
Turkce terciimelerini en ge¢ 14.01.2022, Cuma glinii mesai bitimine kadar sirket merkezimize ibraz
etmeleri gerekmektedir.
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Toplantiya fiziken katilacak pay sahiplerimizin veya yukaridaki paragraf uyarinca usuliine uygun olarak
yetkilendirecekleri temsilcilerinin, asagidaki belgeleri toplanti tarihinde yanlarinda hazir bulundurmalari
zorunludur:

*  Kimlik belgesi,

*  Gergek ve tiizel kisi pay sahiplerimizin temsille gérevlendirdikleri kisiye ait, ekteki 6rnege uygun olarak
hazirlanmis yetki belgeleri (vekaletname),

*  Yabanci uyruklu pay sahiplerimizi temsil edecek kisiye ait yetki belgelerinin (vekdletname) ve pasaport
kopyalarinin noter onayli Turkge terciimeleri.

Elektronik genel kurul sistemi izerinden elektronik yontemle atanmis olan bir vekilin bir vekaletname ibraz
etmesi gerekmemektedir.

Olaganustl genel kurul toplantisinda glindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy
kullanilma hikidmleri sakh kalmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yéntemi kullanilacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgi edinmeleri ve belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri rica olunur.

Not: Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazili olarak ihrag¢ edilmis olup da borsada
islem goren pay sahiplerine ayrica taahh(tli mektupla bildirim yapilmayacaktir.

Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Sirket hisseleri A, B, C ve D olmak lzere dort gruba ayrilmistir. Sirket hisse gruplarinda yer alan hisselerden
her biri genel kurulda kullanmak {izere 1 oy hakkina sahip olup, genel kurulda kullanilabilecek azami oy
adedi 3.500.000.000 TL karsiligi 350.000.000.000 adettir. Buna gbére A Grubu hisselerin sahip oldugu
toplam pay ve oy adedi 1.925.000.000,00 TL karsiligi 192.500.000.000 adet; B Grubu hisselerin sahip
oldugu toplam pay ve oy adedi 1.049.999.999,99 TL karsiligi 104.999.999.999 adet; C Grubu hisselerin
sahip oldugu toplam pay ve oy adedi 0,01 TL karsiligi 1 adet; D Grubu halka agik hisselerin sahip oldugu
toplam pay ve oy adedi ise 525.000.000,00 TL karsihg1 52.500.000.000 adettir.

Grubu Ortak Adi Sermaye Miktari (TL) Payi (%)
A LYY Telekomiinikasyon A.S. 1.925.000.000,00 55
B T.C. Hazine ve Maliye Bakanlig 875.011.884,975 25

C T.C. Hazine ve Maliye Bakanhgi 0,01
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B Turkiye Varlik Fonu 174.988.115,015 5
D Halka agik 525.000.000,00 15
Toplam 3.500.000.000,00 100

Sirket Esas S6zlesmesi’nin 8. maddesi uyarinca Sirket yonetim kurulu dokuz (9) tiyeden olusmakta olup;

(a) A Grubu Hisse Sahibi yonetim kurulu lyesi olarak secilmek Uzere bes (5) kisiyi aday gbsterme hakkina
sahiptir; (b) Hazine ve Tirkiye Varlik Fonu, B Grubu Hisse Sahibi sifatiyla; Sirket sermayesinin %30 veya
daha fazlasini elinde tuttugu middetce bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak secilmek Uzere sermaye
piyasasi dizenlemelerinde tanimlanan bagimsizlik niteliklerini tastyan (g (3) kisiyi aday gosterme hakkina
sahip olacaktir; veya- Sirket sermayesinin %15 veya daha fazlasina sahip olmasi halinde (fakat %30’dan
daha az) bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olarak secilmek (zere sermaye piyasasi dizenlemelerinde
tanimlanan bagimsizlk niteliklerini tasiyan iki (2) kisiyi aday gésterme hakkina sahip olacaktir; (c) Hazine
ve Tlrkiye Varlik Fonu Sirket sermayesinin %15 veya daha fazlasini elinde tuttugu middetce (fakat
%30’dan daha az), A Grubu Hisse Sahibi sermaye piyasasi diizenlemelerinde tanimlanan bagimsizlik
niteliklerini tastyan bir (1) kisiyi bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak ve bes (5) kisiyi ydnetim kurulu Gyesi
olarak secilmek lizere aday gosterme hakkina sahip olacaktir.

Hazine’nin Sirket sermayesinin %30’unun ve %15’inin hesaplanmasinda, Hazine’nin B Grubu hisselerden
ve D Grubu hisselerden elinde tuttugu hisse miktarlari birlikte hesaba katilacaktir.

C Grubu hisseye, yonetim kuruluna 1 kisiyi yonetim kurulu Gyesi olarak aday gdsterme hakkinin yani sira,
Sirket Esas So6zlesmesi’nin 6. maddesinde belirtilen asagidaki haklar taninmistir:

“Ekonomi ve glivenlik ile ilgili olarak milli yararlarin korunmasi amaciyla asagidaki konular ister yonetim
kurulunda ister genel kurulda oylansin, C Grubu imtiyazli hissenin olumlu oyu olmaksizin
gerceklestirilemez. Aksi takdirde yapilan islemler yok sayilir.

a) Ana sozlesme degisiklikleri;
b) Yonetim kontrolilini etkileyecek oranlardaki nama yazil hisselerin devri;
c) Nama yazil hisselerin devrinin pay defterine islenmesi”.

Oy kullanma prosediiri, Sirket Esas Sozlesmesinin 23. ve 24. maddelerinde belirtilmistir. Buna gore; genel
kurul toplantilarinda her hissenin bir oy hakki vardir. Genel kurul toplantilarinda oylar el kaldirmak



| . - g
Tirk Telekomiinikasyon A.S Tu rk Telekom

suretiyle kullanilir. Ancak, hazir bulunan hissedarlarin temsil ettikleri sermaye toplaminin yirmide birine
sahip bulunanlarin talebi lizerine gizli veya isim okunarak agik oya basvurulabilir.

Gindem maddelerine iliskin aciklamalari iceren isbu genel kurul bilgilendirme dokimani Turk
Telekomiinikasyon A.S. Genel Mudiirliik, Turgut Ozal Bulvari 06103 Aydinlikevler Ankara adresinde
bulunan sirket merkezinde, www.ttyatirimciiliskileri.com.tr adresindeki sirket internet sitesinde, Kamuyu

Aydinlatma Platformu’nda ve MKK Elektronik Genel Kurul Sisteminde pay sahiplerimizin incelemesine
hazir bulundurulacaktir.

Saygilarimizla,
Tirk Telekomiinikasyon A.S.

Yénetim Kurulu

Kurumsal Yonetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Teblig Geregi Ek Agiklamalar

Pay sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ve/veya Sirketin ilgili oldugu diger kamu kurum ve
kuruluslarinin gindeme madde konulmasina iliskin Sirkete ulasan herhangi bir talebi bulunmamaktadir.


http://www.ttyatirimciiliskileri.com.tr/
http://www.ttyatirimciiliskileri.com.tr/
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TURK TELEKOMUNIKASYON A.S.
17.01.2022 TARIHINDE YAPILACAK OLAN
OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEMI
1. Acilis ve toplanti baskanliginin segilmesi,

6102 sayil Turk Ticaret Kanunu (“TTK”), Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile
Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik (“Yonetmelik”), Turk
Telekomiinikasyon Anonim Sirketi Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yénergesi (“Ig
Yonerge”) ve Tirk Telekom Ana Sozlesmesi (“Ana Sozlesme”) hikiimleri cercevesinde genel kurul
toplantisini yonetecek toplanti baskani secimi yapilir. Toplanti baskani tarafindan en az bir tutanak
yazmani ve gerekli goriliirse yeteri kadar oy toplama memuru goérevlendirilir. Elektronik genel kurul
sistemindeki teknik islemlerin toplanti aninda yerine getirilmesi amaciyla toplanti baskani tarafindan
uzman kisiler gorevlendirilebilir.

2. Olaganiistii Genel kurul toplanti tutanagi ve hazir bulunanlar listesinin imzalanmasi hususunda
toplanti baskanligina yetki verilmesi,

TTK hiikimleri ile Yonetmelik dogrultusunda genel kurulda alinan kararlarin tutanaga gecirilmesi
konusunda, genel kurulun toplanti baskanligina yetki vermesi hususu oylanacaktir.

3. istifa nedeniyle bosalan yonetim kurulu iiyeliklerine yonetim kurulu tarafindan gegici olarak
yapilan atamalarin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi uyarinca genel kurulun onayina
sunulmasi,

19.3.2021 tarihli 31 sayili Sirket Yonetim Kurulu karari ile; Yonetim Kurulu’'nda, A Grubu Hissedar
tarafindan gosterilen adaylar arasindan secilmis bulunan Ertugrul ALTIN’in Yénetim Kurulu Uyeliginden
istifasi Gzerine bosalan Uyelige, Tirk Ticaret Kanunu’nun 363’lincii maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu
tarafindan Enver iISKURT secilmistir.

17.9.2021 tarihli 96 sayili Sirket Yonetim Kurulu karariile; Yonetim Kurulu’nda A Grubu Hissedar tarafindan
gosterilen adaylar arasindan secilmis bulunan Muammer Ciineyt SEZGIN’in Yonetim Kurulu Uyeliginden
istifasi Gzerine bosalan Uyelige, Turk Ticaret Kanunu 363’lGnci maddesi uyarinca, Yonetim Kurulu
tarafindan Avni Aydin DUREN secilmistir

Tirk Ticaret Kanunu 363’lincii maddesi uyarinca Enver iskurt ve Avni Aydin Diiren’in Yénetim Kurulu
Uyeliklerine secimi Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.
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Enver iskurt

Enver iskurt 1966 yilinda Trabzon’da dogdu. iskurt, Karadeniz Teknik Universitesi, Mihendislik Mimarhk
Fakiiltesi, insaat Bolimii’nden mezun olmustur. 1990 yilinda Karayollari Genel Miidirligi Van 11. Bélge
Mudirligi’nde Etiit Ekip Miihendisi olarak géreve baslayan iskurt, bélgelerde sirasiyla kontrol miihendisi,
kontrol sefi ve basmiihendis olarak gérev yapti. Enver iskurt, Karayollari Genel Midiirligi’nde Otoyollar
Kopriler Subesi Mudirii ve Otoyollar Daire Baskani (isletmeler Daire Baskani) gérevlerini basari ile
ylruttikten sonra Teftis Kurulu Daire Baskani gérevini Gstlendi. T.C. Ulastirma ve Altyapi Bakan Yardimcisi
gorevini ylritmektedir. Evli ve 2 cocuk babasidir.

Avni Aydin Diiren

istanbul Universitesi Hukuk Fakdiltesi ve American University, Washington College of Law uluslararasi
hukuk alaninda yiiksek lisans mezunu olan Avni Aydin Diiren, New York, Londra ve istanbul’da uluslararasi
Ozel sektor hukuk biirolarinda avukat, ortak ve yonetici ortak olarak 18 yil gérev yapti. Diiren, 1 Subat 2009
tarihinde Garanti BBVA’ya Hukuk Hizmetlerinden sorumlu Genel Mudir Yardimcisi olarak katildi. 17
Haziran 2020 tarihinde ise Yonetim kurulu Gyeligine ve Denetim Komitesi Gyeligine atanmistir. Diiren ayni
zamanda Garantibank International N.V. ve T. Garanti Bankasi A.S. Emekli ve Yardim Sandigi Vakfi Yonetim
Kurulu Baskan Vekili ve Garanti Odeme Sistemleri A.S. ve Garanti Konut Finansmani Danismanhk
Hizmetleri A.S. Yénetim Kurulu Uyesi ve Ogretmen Akademisi Vakfi Miitevelli Heyeti Uyesi olarak gérev
yapiyor. Diiren, Haziran 2015’ten itibaren Banka’nin Kurumsal Sekreterlik gorevini de vydiritiyor.
Bankacilik ve isletmecilik dallarinda is tecriibesi 29 yil olan Diren, Hukuk Danismanlik Hizmetleri, Dava
Takip Hizmetleri, Dava Hizmetleri, Garanti Odeme Sistemleri A.S. Hukuk Hizmetleri, Hukuk Operasyon
Hizmetleri, Hukuki Tahsilat alanlarindan sorumlu.

4, Yonetim Kurulu liyelerinin segimi,

25.01.2019 tarihinde yapilan Olaganistii Genel Kurul’'da segilen Yonetim Kurulu tyelerinin 3 (lg) yil olan
gorev sireleri 25.01.2022 tarihinde sona ermektedir. Bu nedenle Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1
Sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca bagimsiz yénetim kurulu Gyelerinin belirlenmesi ve sermaye
piyasasi mevzuati ile birlikte TTK ve Ana Sozlesme hukiumleri ¢ergevesinde yonetim kurulu Gyelerinin
secimi yapilacaktir.

Ana S6zlesme hikimleri geregince, Sirketimiz Yonetim Kurulu tyelerinin gorev sireleri ¢ yildir ve dokuz
(9) kisiden olusan Yoénetim Kurulu kompozisyonunda tg (3) bagimsiz yonetim kurulu Gyesinin secilmesi
ongorilmektedir.
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5. Yonetim Kurulu liyelerinin licretlerinin tespit edilmesi,

Sirket’in Ucretlendirme Politikasi cercevesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin alacaklari {cretler Sirket
hissedarlari tarafindan belirlenecektir.

6. Bilgilendirme Politikasi’nda yapilan degisiklige iliskin Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

S6z konusu giindem maddesine iliskin herhangi bir oylama yapilmayacak olup, bu madde bilgilendirme
amacini tagimaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-15.1 Sayili Ozel Durumlar Tebligi’nin 17. Maddesi uyarinca, Sirket Yonetim
Kurulu tarafindan 07.07.2021 tarih ve 63 sayili karar ile onaylanarak giincellenen Sirket Bilgilendirme
Politikasi Genel Kurul toplantisinda hissedarlarimizin bilgisine sunulacaktir.

Hissedarlarimiz glincel Bilgilendirme Politikasina
http://www.ttyatirimciiliskileri.com.tr/Documents/tr/kurumsal-yonetim/Bilgilendirme Politikasi 2021.pdf
adresinden erisebilir.

7. Yonetim kurulu liyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. Maddelerinde belirtilen isleri
yapabilmeleri igin izin verilmesi hususunda karar verilmesi,

Sirket Yénetim Kurulu tiyelerinin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi” bashkli 395’inci
ve “Rekabet Yasagl” baslikli 396’inci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri ancak genel kurulun
onayi ile mimkiindir. Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu iznin verilmesi
genel kurulda pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

8. Dilekler ve Kapanis.


http://www.ttyatirimciiliskileri.com.tr/Documents/tr/kurumsal-yonetim/Bilgilendirme_Politikasi_2021.pdf

